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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. IRENY SENDLEROWEJ W DOBROSZYCACH

DZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Informacje ogdélne o szkole

§ 1.

1. Szkota Podstawowa w Dobroszycach im. Ireny Sendlerowej zwana dalej ,Szkotg”
jest publiczng osmioletnig szkotg dla dzieci i mtodziezy, dziatajgcg na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r . Karta Nauczyciela;

4) niniejszego statutu.

2. Szkofa nosi imie Ireny Sendlerowe;.

3. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Dobroszycach przy ulicy Parkowej 5.

4. Organem prowadzgcym jest Gmina Dobroszyce, z siedzibg przy ul. Rynek 16,
Dobroszyce 56-410.

5. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty we
Wroctawiu.

6. Szkofa uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach.
7. Na pieczatkach, stemplach, korespondencji moze by¢ uzywany czytelny skrot
nazwy szkoty.

8. Szkota jest jednostkg budzetowg, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
gminy Dobroszyce, a uzyskane wptywy odprowadza na wyodrebniony rachunek
bankowy dochodow wtasnych szkoty.

9. Szkotg kieruje nauczyciel, ktéoremu organ prowadzgcy powierzyt stanowisko
dyrektora — zgodnie z uregulowaniami wynikajgcymi z ustawy ,Prawo oswiatowe”.

10. Obstuge administracyjno - finansowg prowadzi dla szkoty Centrum Ustug
Wspdlnych (CUW).

11. Szkota posiada wiasny sztandar i hymn.

12. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz
w innych sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.

13. Hymn szkoly jest elementem ceremoniatu szkolnego i Spiewany jest na
uroczystosciach szkolnych.

14. Na podstawie Uchwaty Nr XXVIII — 122/2005 Rady Gminy Dobroszyce do
obwodu Szkoty Podstawowej im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach od 01.09.2005
r. nalezg: Bartkow, Biate Btoto, Dobroszyce, tuczyna, Malerzéw, Miodary, Nowica,
Nowosiedlice, Sadkéw, Strzelce.



§ 2.

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach
ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-111;

2) Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I1V-VIII.

2. Nauka w szkole jest bezptatna.

3. Szkota moze organizowac¢ oddziaty przedszkolne.

3a. Dla osob, ktore wymagajg dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb
i mozliwosci edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej
wspomagajacej efektywnos¢ ich ksztatcenia, organ prowadzgcy szkote moze
zorganizowac¢ oddziat przygotowawczy w szkole, w ktorej te osoby realizujg nauke
zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego.

4. Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i miodziezy
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym.
5. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

6. W szkole dziata biblioteka, swietlica, stotébwka, gabinet profilaktyki zdrowotnej
oraz pomocy przedlekarskiej.

§ 3.

llekroC w dalszej tresci statutu jest mowa o:

1) Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. lreny
Sendlerowej w Dobroszycach,;

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach;

3) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ gmine Dobroszyce;

4) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktérej mowa w § 1 ust. 1;
6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku
uczniow z doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby
sprawujgce nad nimi opieke;

8) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe;

9) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

10) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie osSwiaty;

11) podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celow ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
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opisane w formie ogolnych i szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy
i umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ uczen po zakonhczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione
w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz
umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze
warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

12) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiecé
trudnosci w uczeniu sie odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktorzy
majg trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, hieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

13) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci
i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

14) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

15) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujgcy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy
postaé papierowg lub elektroniczna;

16) materiale éwiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla
ucznidw stuzgcy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym - nalezy przez to
rozumiec¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedgce przediuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

DZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1
Giéwne cele szkoly

§4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo
oSwiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci
w podstawie programowej i Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.



2. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatoS¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny uczniéw.

3. Gtéwne cele i zadania szkoty okreSlone sg przepisami prawa i realizowane
we wspotpracy z rodzicami. Nalezg do nich w szczegdlnosci:

1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) prowadzenie rekrutacji ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone odrebnymi
przepisami;

4) dostep do wiedzy, ktéra umozliwia uczniom dalszg edukacje i korzystanie
z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci i zainteresowan;

5) umozliwienie nabywania umiejetnosci niezbednych do uzyskania sSwiadectwa
ukonczenia szkoty;

6) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;

7) ksztatcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnos¢ za swoje czyny;

8) realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy
0 systemie oswiaty.

4. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje sie
dobrem i troskg o zdrowie ucznidw, szanuje ich godnos¢ osobistg, respektuje zasady
nauk pedagogicznych.

5. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej,
jezykowej i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku
dla obrzedow religijnych roznych wyznan;

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz
w obrzedach religijnych;

c) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan
Swiatopogladowych oraz religijnych nienaruszajgcych dobra innych osob;

d) rbwnych praw i rownego traktowania uczniow z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

e) w przypadku dzieci innych narodowosci wplata sie tresci dotyczgce kraju
pochodzenia dziecka;

2) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a) obejmujgc indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng, potrzebujgcych tej
pomocy;

b) w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen szkolnych;
¢) majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i Srodowiskowych;

d) organizujgc zajecia ze specjalistami, np. logopeda, socjoterapeutg, pedagogiem-
terapeuta;

3) rozwija zainteresowania ucznidow organizujgc:

a) kofa zainteresowan;

b) zajecia indywidualne =z wuczniem zdolnym, umozliwiajgce mu realizacje
indywidualnego programu lub toku nauki;



C) zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindéw, konkurséw
czy olimpiad przedmiotowych;

4) sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a) prowadzi diagnoze srodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miare mozliwosci zaspokaja je;

b) organizuje zajecia integracyjne;

c) zapewnia okres ochronny w pierwszych tygodniach nauki;

d) wspotpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

e) wspotpracuje z placowkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie
I dziecku;

f) wspotpracuje z instytucjami dbajgcymi o bezpieczenstwo min.: policjg i strazg
pozarng;

g) gromadzi informacje o trudnosciach wychowawczych wystepujgcych ws$rod
ucznibw danego oddziatu i przekazuje je na posiedzeniach zespotéw
wychowawczych i rady pedagogicznej okresowej;

h) umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego;

i) umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej;

j) organizuje stotdwke szkolng oraz swietlice;

k) organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

[) organizuje zajecia gimnastyki korekcyjnej;

m) organizuje zajecia socjoterapeutyczne;

5) zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

a) ochrone ich zdrowia, ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg
oraz innymi przejawami patologii spotecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny
w szkole;

b) organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki we wspétpracy
z organem prowadzgcym szkote;

c) staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty;

d) sprawowanie przez nauczycieli dyzurow zgodnie z harmonogramem przed
rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami;

e) ciggty nadzor pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych;

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

g) organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.;
h) rownomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zajec;

i) zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tresciami, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

j) zaznajamianie uczniéw z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy
wszystkich  urzadzeniach  wykorzystywanych ~w  procesie  edukacyjnym
umieszczanych w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku;

k) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi catg spotecznos¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie;

l) przestrzeganie praw ucznia;

m)prowadzenie rozmdw i mediacji, prowadzgcych do rozwigzywania problemow;
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n) kontrole pomieszczen, w ktorych nauczyciele bedg prowadzili zajecia oraz sprzetu
i pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ bedg sie postugiwali;

0) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie uczniow i racjonalne wykorzystanie
czasu wolnego;

p) prowadzenie dla uczniow i ich rodzicéw warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych wuzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajgcych wspotczesny swiat;

6) sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zajeé
organizowanych poza terenem szkoty:
a) wyznaczajgc nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi petng

odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa w tym zakresie;

b) zapewniajgc uczniom odpowiednig liczbe opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepetnosprawnosci uczniow i ich wieku;

c) przestrzegajgc obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek
szkolnych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

d) wspétpracujgc z rodzicami uczniow, ktoérzy na prosbe nauczyciela - organizatora
mogg wigczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad
uczniami oraz pokrywajg w petni koszty z tym zwigzane;

€) zapoznajgc ucznidw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,;

f) ubezpieczajgc ucznidéw w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

7) powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajgc:

a) ciggtosc¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem, w miare mozliwosci;

b) pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych;

c) warsztaty umiejetnosci wychowawczych organizowane dla wychowawcéw;

8) prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalna:

a) rozbudza zainteresowania problematykg innowacyjng i eksperymentalng cztonkow
rady pedagogicznej;

b) udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem
innowacji i eksperymentow.

9) ksztattuje poczucie mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji
i historii wtasnego narodu oraz jego osiggnie¢, kultury oraz jezyka poprzez:

a) organizowanie dla ucznidw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych
pamieci narodowej;

b) udziat ucznibw w apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym
umachniajgc wiezi z krajem ojczystym i rozbudzajgc swiadomos$¢ obywatelska;

€) udziat ucznidw w uroczystosciach szkolnych, tworzgc sytuacje wyzwalajgce
emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym,;

d) zapoznanie ucznibw z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami
i zasadami, instytucjami, ktdre posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania
panstwa polskiego;

e) przygotowanie ucznibw do Swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;



10) zapewniania kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi
jako$¢ pracy szkoty i przyczynia sie do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a) organizacje optymalnych warunkéw realizacji dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej;

b) realizacje wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego;

c) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty;

d) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej;

e) tworzenie warunkow do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu go
do pracy na rzecz Srodowiska i przy wspotpracy ze srodowiskiem;

f) wspétprace szkoty z rodzicami i sSrodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
i dziatania w spotecznosci lokalnej;

g) biezacg analize i modyfikowanie statutu szkoty;

h) realizowanie planéw wynikajgcych z koncepciji pracy szkoty;

11) organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:

a) zapoznaje uczniow i propaguije idee wolontariatu;

b) kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

C) uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

d) uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza
szkota;

€) wspiera ucznidw w organizacji pomocy kolezenhskiej w nauce, organizacji wsparcia
dla ucznidw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mfodszych,
pracy na rzecz biblioteki szkolnej;

f) ksztattuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajgc min: na cierpienie, samotnosc¢
i potrzeby innych;

g) organizuje dziatania na rzecz $rodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz
z instytucjami dziatajgcymi na rzecz innych osoéb;

12) prowadzi dziatania zwigzane z promocjg i ochrong zdrowia poprzez:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,
propagowania zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu
ucznia;

b) udziat uczniéw w konkursach poswieconych tematyce promociji i ochrony zdrowia;
c) promocje zbiorki odpaddéw i segregacji $mieci oraz udziat w akcjach typu
~oprzatanie Swiata”;

13) realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

a) diagnozuje potrzeby ucznidow w zakresie doradztwa zawodowego;

b) udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze Sciezki ksztatcenia
i kariery zawodowej;

C) prowadzi zajecia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji;

14) organizuje ksztatcenie osdb niebedgcych obywatelami polskimi oraz osoéb
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w
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systemach oswiaty innych panstw.

6. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 5 realizujg nauczyciele przy wspotpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami swiadczgcymi
w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

7. Cele, o ktorych mowa w ust. 5 osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumie¢ ich miejsce
w swiecie oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji
oraz norm wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie uczniow do wiasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem
oraz Swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania
zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym);

4) wyrabianie wrazliwo$ci spofecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

Rozdziat 2
Formy realizacji zadan szkoty

§ 5.

1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy
optymalne warunki do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, podejmuje niezbedne dziatania podnoszgce jakoS¢ pracy szkoty
wptywajgce na jej rozwoj organizacyjny.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogélnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt.1.

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony o szkolnego zestawu programéw nauczania.

3) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw ksztattujgce aktywnosc
i kreatywno$¢ uczniow;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne,
np. nauke religii/etyki organizowang na zyczenie rodzicéw.

4. Zajecia specjalistyczne w tym: rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniéw
Z orzeczong niepetnosprawnoscig, zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw organizowane sg i realizowane zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
zasad udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach i szkotach.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4 mogg by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
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6. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty,
za zgodg organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicéw.

§ 6.

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym
z ramowym planem nauczania sg prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIII
w systemie klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1ll ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢ zgodny
z ramowym planem nauczania dla danego oddziatu.

3. Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 2 a i b, ktére po
wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zajec stajg sie obowigzkowymi dla ucznia,
sg prowadzone dla catego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych
zajec trwa 45 minut.

3a. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ opracowanym przez
dyrektora szkoty.

4. Podziatu oddziatu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych obowigzkowych dla ucznia, dokonuje sie zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o ramowych planach nauczania, a podziat uwzglednia sie
w arkuszu organizacji szkoty.

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§7.
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
Rozdziat 1
Dyrektor szkoty
§ 8.

1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Zadaniem dyrektora szkoty jest w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
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2) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty
oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach ktorego:

a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisbw prawa dotyczgcych dziatalnosSci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

- przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetenciji
stanowigcych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wystepowanie, w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyréznieh dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

7) przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym;

8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikbw samorzgdowych
zatrudnionych w szkole;

9) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie
Z odrebnymi przepisami;

10) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej
sporzgdzaniem przez nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) zarzgdzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

12) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

14) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

15) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie
cztonkéw rady;

16) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa;

17) dbanie o wiasciwg atmosfere i dyscypling pracy w szkole oraz o powierzone
mienie;

18) opracowywanie arkusza organizacji szkoty;

19) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegodlnych;

20) wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnosc¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

21) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem
dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg
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oraz rodzicami w przypadku wystgpienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych,
w oparciu o procedury organizacyjne postepowania;

22) na wniosek rodzicOw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym,
umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacje zajeC indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i innych pracownikéw.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa, o ktorych wstrzymaniu wykonania, dyrektor szkoty
zawiadamia kuratora oswiaty i organ prowadzacy.

5. W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z organami, o ktorych
mowa w § 7 ust. 1 pkt. 2, 3, 4.

§ 9.

1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Zakres zadan i kompetenciji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

3. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze w szkole.

Rozdziat 2
Rada pedagogiczna
§ 10.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, wynikajgce z przepiséw prawa, statutu
szkoty oraz innych regulaminéw wewnagtrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg Ilub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej szkoty.

5. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem
i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

6. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu
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sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzgcego szkote albo z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne.
6a. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢
organizowanie zdalnie, z wykorzystaniem metod i Srodkéw komunikacji
elektroniczne;.

6b. Rada pedagogiczna, w uzasadnionych przypadkach moze podejmowaé swoje
decyzje zdalnie. W takim przypadku gtosowanie cztonkow Rady Pedagogicznej moze
odbywac¢ sie w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) gtosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie videokonferencji.

7. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa.
Czionkowie rady usprawiedliwiajg swojg nieobecnos¢ na zebraniu rady jej
przewodniczgcemu. Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ cztonka rady na jej zebraniu
nalezy traktowac jako nieobecnosc¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) wynikow klasyfikacji i promociji uczniow;

b) eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez
rade rodzicow;

c) skreslenia z listy uczniow;

2) zatwierdzanie plandow pracy szkoty;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

10. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajec
edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

12. Niezgodne z przepisami prawa uchwaty rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor
szkoty. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
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13. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
14. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania poruszanych na posiedzeniach spraw, ktdore mogg narusza¢ dobro
osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
15. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej czionkow.

15a. Uchwalty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

16. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 3
Samorzad uczniowski

§ 11.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzgdem”.

2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow samorzgdu okresla regulamin samorzadu
uchwalany przez ogét ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym
statutem.

5. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

6. Samorzad moze przedstawiac radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegolnosci
dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem hauczania, z jego tresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania sie i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tres¢
nie godzi w dobre imie Zzadnego z nauczycieli i ucznidw oraz nie zawiera ona
wulgaryzmow i tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

7. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektérych sprawach uczniowskich,
gdzie podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegnieciem
opinii tego organu.

8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu, o ktérych mowa w § 4 ust. 5 pkt. 11.
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9. Opiekunami samorzgdu szkolnego jest 3-4 nauczycieli wybranych na Posiedzeniu
Rady pedagogiczne,.
10. Kadencja opiekunéw samorzgdu trwa 2 lata.

Rozdziat 4
Rada rodzicéw
§12.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicow ucznidw.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
W szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow oraz przedstawicieli
do rad oddziatowych.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowac¢ do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w § 23 niniejszego statutu;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie projektéw eksperymentow.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrédet.

8. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicéw.

9. Fundusze, o ktéorych mowa w ust. 7, mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Rozdziat 5
Zasady wspétdziatania organow szkoty
§ 13.

1. Organy szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wspotdziatania ze wszystkimi organami szkoty
w celu wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.
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3. Wspotdziatanie organdéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw
rozwoju uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

4. Organy szkoty planujg swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym
organom.

5. Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze witgczyc
sie o realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

6. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladéw i informaciji.

7. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojg
reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej
w formie ustnej na jej zebraniu.

8. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow obowigzujgcg w szkole.

9. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegolnych organdw jest dyrektor szkoty,
ktéry zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji.
9a. W sytuacji zawieszenia zaje¢ komunikacja pomiedzy organami prowadzona jest
drogg elektroniczna.

10. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnagtrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 14 niniejszego statutu.

Rozdziat 6
Sposoéb rozwigzywania sporéw pomiedzy organami szkoty
§ 14.

1. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng, samorzgdem uczniowskim, radg
rodzicow:

1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne
decyzje;

2) dyrektor szkoty, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapozna¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac¢ bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdéw —
strony sporu;

4) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na pismie
wraz z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.
2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespét mediacyjny. W skifad zespotu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organdéw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.
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4. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.
5. Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzgcego.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogélne
§ 15.

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy | — VIII.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

4. Oddziatem opiekuje sie wychowawca, o ktérym mowa w § 46.

§ 16.
1. Liczba uczniéw w oddziatach | - Il nie moze by¢ wieksza niz 25.
1a. Jezeli do oddziatu klasy |, Il lub Il szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia

do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu
uczen zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwiekszy¢ liczbe ucznidw w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak
niz o 2, albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzgcego oraz po poinformowaniu
rady oddziatowej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

2. Podziat uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

3. Liczba ucznidw w oddziale klasy |, Il lub lll szkoty podstawowej funkcjonujgcym
ze zwiekszong liczbg uczniow moze by¢ zwiekszona o nie wiecej niz:

1) 3 ucznidbw bedgcych obywatelami Ukrainy- w przypadku gdy liczba uczniéw
w oddziale funkcjonujgcym ze zwiekszong liczbg uczniéw wynosi 26;

2) 2 uczniow bedgcych obywatelami Ukrainy - w przypadku gdy liczba uczniow
w oddziale funkcjonujgcym ze zwigkszong liczbg ucznidw wynosi 27.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, przepisow ust. 1la pkt 2. nie stosuje sie.
5. Oddziat, w ktorym liczbe ucznidw zwigkszono zgodnie z ust. 1a i 3, moze
funkcjonowac ze zwiekszong liczbg ucznidéw bedacych obywatelami Ukrainy w ciggu
catego etapu edukacyjnego.

§17.

1. Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$la arkusz organizacji szkoty.
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2. Arkusz organizaciji szkoty opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajgc ramowe plany
nauczania, po zasiegnieciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku,
po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie arkusza organizacji, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony
zdrowia i higieny pracy.

5. Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie
aneksu do arkusza i przekazuje je organowi prowadzgcemu szkote do zatwierdzenia.
Zmiany wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy.

6. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora
opiniuje rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzgd uczniowski. Do ogodlnej
wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

8. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych,
wychowania fizycznego i informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu
nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

9. Podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykow obcych nowozytnych i informatyki
w oddziatach liczacych 25 ucznidw i wiecej oraz podczas cwiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

10. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach do 26 uczniéw, zas
zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26-osobowych.

§17a

1. Zajecia w oddziale przedszkolnym i szkole zawiesza sie, na czas oznaczony,
w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidbw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktoérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
w sprawie bezpieczehstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor organizujg dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zajec, o ktérym mowa w ust. 1.
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3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych
mowa w ust. 2, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, lub

2) z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem Iub wykonanie
okreslonych dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor informujg organ
prowadzacy i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

5. Organizujgc ksztatcenia na odlegtosc¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez ucznidow z urzgdzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjnosc¢ rodzicow.

5) rbwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci  psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

8) fgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

9) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

6. Przed rozpoczeciem nauki z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ Szkota:

1) sprawdza, czy zapewniono kontakt za posrednictwem Internetu ze wszystkimi
uczniami, rodzicami i nauczycielami;

2) sprawdza czy posiada aktualne numery telefonu wszystkich uczniéw, rodzicow
i nauczycieli;

3) przeprowadza analize mozliwosci zdalnej realizacji tygodniowego rozktadu zajeé
klas i oddziatow;

4) uwzglednia potrzeby edukacyjne uczniow, w tym wynikajgce
Z niepetnosprawnosci;

5) przygotowuje mozliwosci zdalnego monitorowania i oceniania postepow ucznia;

6) opracowuje informacje dla nauczycieli, ucznidw i rodzicbw o ksztatceniu
na odlegtosc¢;

7) opracowuje informacje dla rodzicéw i uczniéw dotyczgce w szczegdolnosci:

a) organizacji warunkow do nauki w domu,

b) sposobow motywowania i wspierania ucznia w systematycznym uczeniu sie poza
Szkota,

c) zasad zapewnienia bezpieczehstwa w sieci.
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7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz przekazuje
uczniom i rodzicom informacje o formie i terminach tych konsultacji. W miare
mozliwosci konsultacje te odbywajg sie w bezposrednim kontakcie ucznia
Z nauczycielem.

8. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor, w porozumieniu z radg
pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowac¢ odpowiednio:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajgcych z ramowych planow
nauczania dla poszczegoélnych typow szkot do zrealizowania w poszczegolnych
oddziatach klas oraz tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ realizowanych
w formach pozaszkolnych;

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

9. Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania z zaje¢ oraz tygodniowego
rozktadu zajec, o ktéorych mowa w ust. 8.

10. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ mogg byc¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo i turystyka o ile nie
jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

11. Sposob potwierdzania uczestnictwa ucznibw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc
konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ,

2) uczehn ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania sie na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wigczong kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;
4) przypadku uporczywego zakiécania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma
prawo zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczenh ma za zadanie do
nastepnej lekcji uzupetnic¢ i samodzielnie opracowaé¢ omawiany materiat;

5) nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela
i wymaga usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad
okreslonych w statucie szkoty;. brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po
wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie
z zapisami zawartymi w statucie szkoty;.

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych
przez nauczyciela zadan, takze kartkéwek/ prac klasowych/ sprawdzianéw/ itd..
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Niedostosowanie sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone
w statucie;

8) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych, piszgc informacje do nauczyciela przedmiotu w dzienniku
elektronicznym;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami
sposéb ich przestania.

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic
ma obowigzek dostarczy¢ jg do szkoty i o =zaistnialym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza sie nastepujgco: jesli uczen odesle
wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnosc,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczeh byt nieobecny na
zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic oraz kazdy nauczyciel ma obowigzek kontrolowania
swojego konta w dzienniku elektronicznym co najmniej raz dziennie zwtaszcza na
zakonczenie dnia ok. g. 16.00;

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu
oraz stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

§ 18.

1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem Ilub — za jego zgoda, z poszczegolnymi
nauczycielami czy szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opieke nad
praktykantem.

§ 19.

1. W szkole mogg dziataC stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej.

2. Wspoétpraca szkoty ze stowarzyszeniem:
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1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentdw uczniowskich

4) wptywa na integracje uczniow

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow.

3. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii rady szkoty i rady rodzicéw.

§ 20.

1. W szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki w oparciu o odrebne przepisy
prawa.

2. Stosowny wniosek, w formie pisemnego os$wiadczenia, skladany jest
w sekretariacie szkoty.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmieniony.

§ 21.

1. W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby
rozwojowe uczniow i ich zainteresowania.

2. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z radg pedagogiczng,
opracowujg propozycje zajec pozalekcyjnych.

3. Udziat uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny
i wymaga zgody rodzicow.

4. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniow, za jakos¢
zajeC oraz przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych
na poczatku roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.
6. Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zaktdcen toku realizacji
programoOw nauczania i podstawy programowej.

7. Wszystkie zajecia pozaszkolne mogg odbywacé sie, w godzinach otwarcia szkoty
i po zakonhczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zajeé realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez uczniéw uczestniczgcych
w nich.

8. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 5.,
z wytgczeniem form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty.

9. Kazdy organizator zajeC¢ pozalekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 5. jest
obowigzany zapoznac sie i przestrzegaé postanowien regulaminu organizacji imprez
okolicznosciowych i zaje¢ pozaszkolnych.
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10. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sg
w dziennikach zaje¢ innych.

11. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow
i organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu
odpowiedniej umowy przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§ 22.

1. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc
udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajgcych w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

3) szczegdblnych uzdolnien;

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

5) zaburzeh komunikacji jezykowej;

6) choroby przewlektej;

7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami sSrodowiskowymi;

9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego.

3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci realizujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegodlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.

4. Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana
jest w formie porad, konsultacji, warsztatow i polega na organizowaniu wsparcia
W rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwréci¢ kazdy podmiot
funkcjonujgcy w szkole.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele
w trakcie biezgcej pracy prowadzgc z nim zajecia rozwijajgce zainteresowania
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i uzdolnienia ucznidw oraz specjalisSci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegodlnosci psycholodzy i logopedzi, we
wspOtpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) psychologiem i pedagogiem szkolnym;

5) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

2) zajec korekcyjno-kompensacyjnych;

3) logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym,;

4) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia.

10. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne oraz dydaktyczno-wyrownawcze organizuje
sie dla dzieci wykazujgcych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

11. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktére
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

12. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidbw szczegolnie
uzdolnionych oraz prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

13. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdinych
ucznidéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron wychowankéw;
2) realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku
szkolnym;

3) spotkania z rodzicami w celu omawiania wynikdw obserwacji i badan
psychologicznych, udzielania porad dotyczgcych postepowania z uczniem w domu,
kierowania ich w razie potrzeby do placéwek specjalistycznych;

4) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami, prowadzenie prelekcji, pogadanek, rad
szkoleniowych i zaje¢ warsztatowych;

5) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych
i wychowawczych.

Rozdziat 3
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
§ 23.

1. Szkofa realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i problemdéw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej.

2. Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty
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przy wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg
pedagogicznag.

4. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumienie
z radg pedagogiczna.

4a. W przypadku prowadzenia zajeC z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystgpienia okolicznosci,
o ktérych mowa w art. 125a ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy, dyrektor, w porozumieniu
z radg pedagogiczng i radg rodzicow ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku
szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten
program.

5. Na podstawie uchwalonego programu  wychowawczo-profilaktycznego,
wychowawca oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej
i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.

6. Program, o ktérym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli
szkoty.

Rozdziat 4
Organizacja zaje¢ specjalistycznych: rewalidacyjno-wychowawczych
i innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym
§ 24.

1. Do szkoty przyjmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow.

2. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, o ktorym mowa w § 3 ust.1., pkt. 17.

3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) petng realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i srodki dydaktyczne;

3) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

Rozdziat 5
Organizacja indywidualnego nauczania
§ 25.

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.
2. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
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prowadzgcego i jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2., rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposOb zapewniajgcy wykonanie
zalecen okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajgce z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢C na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkdéw, w miejscu, w ktdrym sg organizowane
zajecia indywidualnego nauczania.

9. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 8, skitada sie w formie pisemnej. Zawiera
uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 26.

1. Na wniosek lub za zgodg rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego,
kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego
uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoéch lub wiecej klas i moze byc¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpi¢ uczen za
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zgoda rodzicow, rodzice lub nauczyciel.

7. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 6., sktada sie do dyrektora szkoty za
posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory przygotowuje opinie o mozliwosciach,
predyspozycjach i oczekiwaniach wucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie
wychowawcy dofgcza sie do wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje
w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch
klas, wymaga sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
nad szkotg.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub
akceptuje program nauki opracowany poza szkotg, ktory uczehn ma realizowac pod
jego kierunkiem.

10. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole,
na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program
w catosci lub w czesci we wtasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem Ilub
tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub
innego nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowaé wymagania edukacyjne z tych
zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;.

12. Uczen, od klasy IV, realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 98.

Rozdziat 6
Organizacja swietlicy szkolnej
§ 27.

1. W szkole dziata $wietlica dla uczniéw. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma
wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywacC diuzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci osob samotnie wychowujgcych,

2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujgcych rodzicéw,

3) pozostate dzieci w miare wolnych miejsc.

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych
przez rodzicéw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Podczas zaje¢ swietlicowych, zapewnia sie uczniom:

1) bezpieczenstwo i zorganizowang opieke wychowawczg;

2) pomoc w nauce;
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3) odpowiednie warunki do nauki wiasnej i rekreacji, ktére uwzgledniajg potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne.

6. Swietlica w szczegdlnosci organizuje:

1) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidow poprzez organizowanie
zaje¢ w tym zakresie;

2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny;

3) pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

4) wyrdwnywanie szans edukacyjnych;

5) zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

6) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach i na
Swiezym powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny ucznia;

7) warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow kultury zycia
codziennego;

8) zajecia wyrabiajgce nawyki higieny i czystosci, promujgce zdrowy styl zycia;

9) zajecia rozwijajgce samodzielnos¢, samorzgdnosé i aktywnos¢ spoteczng;

10) zajecia ksztattujgce umiejetnosci wspotdziatania w grupie réwiesniczej;

11) udziat ucznidow w réznych imprezach i konkursach;

12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do Swietlicy
szkolnej, takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami
pedagogicznymi;

13) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

7. Zajecia swietlicowe prowadzone sg w grupach wychowawczych, w ktorych liczba
uczniow nie powinna przekraczac 25.

8. Swietlica realizuje dziatania na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy
zatwierdzanego przez dyrektora szkoty.

9. W planie pracy swietlicy wystepujg réznorodne formy rozwijajgce zainteresowania
ucznidw.

10. Nauczyciele swietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekuhczo-wychowawczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

11. Godziny pracy swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym, uwzgledniajgc tygodniowy rozkfad zajec,
potrzeby rodzicow i ucznidow korzystajgcych z zajec¢ swietlicowych.

12. Informacje na temat godziny pracy sSwietlicy podawane sg do publicznej
wiadomosci na poczgtku roku szkolnego.

13. W swietlicy obowigzuje regulamin, z ktérym rodzice i uczniowie majg obowigzek
zapoznania sie.

14. Szczegotowy zakres dziatania $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez Dyrektora Szkoty.

15. Nadzor pedagogiczny nad swietlicg sprawuje wicedyrektor szkoty.

§ 28.

30



1. Szkota umozliwia uczniom zjedzenie cieptego positku w formie obiadéw
jednodaniowych dla dzieci tego potrzebujgcych.

2. Szkofa wystepuje do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej i z prosbg o pokrycie
w catosci lub czesciowo kosztow positkow dla ucznidw znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji finansowe;.

Rozdziat 7
Organizacja biblioteki szkolnej
§ 29.

1. Szkotfa zapewnia uczniom mozliwosc korzystania z biblioteki szkolne;.

2. Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkow
pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicoOw uczniow.
3. W skifad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, ktéra gromadzi, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego;

2) czytelnia, w ktérej udostepnia sie ksiegozbidér podreczny na miejscu oraz
umozliwia uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego.

4. Szczegdtowe zasady udostepniania zbiorow bibliotecznych, podrecznikéw,
materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych okresla odrebny regulamin.

5. Do zbioréw bibliotecznych nalezg ksigzki i podreczniki, czasopisma, dokumenty na
nosnikach elektronicznych oraz inne materiaty niezbedne do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekuhczych szkoty.

§ 30.

1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoly, sg one
dostosowywane do tygodniowego rozkladu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢
uzytkownikom dostep do ksiegozbioru.

2. Biblioteke prowadzg nauczyciele bibliotekarze, ktérych zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatdw c¢wiczeniowych zgodnie
z potrzebami ucznidéw i nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoty;

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrodet;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikdw;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg
i spoteczng, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
ucznidw nalezgcych do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
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spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym;

6) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

8) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

9) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

§ 31.

1. Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach sSwiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie
rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania
nawyku czytania i samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatbw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewziec;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie
rozpoznawania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informaciji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie
wymiany doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

2. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru z uwzglednieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach.

3. Biblioteka postuguje sie pieczagtkg okragta o srednicy 30 mm, zawierajgca
w $rodku napis Biblioteka, a w otoku napis Szkota Podstawowa im. Ireny
Sendlerowe;j.

Rozdziat 8
Bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
§ 32.

1. Szkofa zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg
co roku przeprowadza sie probng ewakuacje uczniéw i pracownikéw w terminie nie
dtuzszym niz 2 miesigce od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

3. Wychowawcy oddziatbw majg obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami
ewakuacji obowigzujgcymi w szkole.

4. Dyrektor szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw
bezpieczenstwa, w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktoérych
mowa w ust. 2.
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5. Szkota przestrzega przepisdow bezpieczenstwa i higieny wynikajgcych z odrebnych
przepisow obowigzujgcych w placéwkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrzne;.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce
i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

7. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie
zostanie usuniete.

8. Do zagrozen zalicza sie w szczegolnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

9. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym)
oraz w innych miejscach, w ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel
kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidtowg
organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy
zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢éwiczen na
przyrzgdach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnosc¢
nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywac¢ w sali gimnastycznej ani nie wolno
wydawac uczniom sprzetu sportowego.

10. Nauczyciel zapoznaje ucznidow z obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach
roku szkolnego.

11. Nauczyciele prowadzacy =zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg
do zapoznania sie z informacjg dotyczgcg stanu zdrowia ucznia przekazang przez
rodzicow.

12. Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagajg uzyskania pisemnej
zgody rodzicéw wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do
wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sg do zakonczenia roku
szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 33.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed
przystgpieniem do zaje¢ i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia
w dzienniku.

2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia,
nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu
lub pedagoga oraz rodzicow.

3. Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia
z wyjatkiem:

1) uczniow korzystajgcych ze swietlicy szkolnej, ktérzy od chwili zgtoszenia sie do
Swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opiekg nauczyciela swietlicy
szkolnej; $wietlica szkolna dziata od godz. 6% i kazdy uczen, ktory przyszedt do

33



szkoty wczesniej niz przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek
zgtoszenia sie do swietlicy;

2) ucznidw korzystajgcych z zajeC pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
ktorzy pozostajg pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniow, ktorzy znalezZli sie na jej terenie
Z przyczyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

5. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzgcy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele
petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za ucznidw przebywajgcych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniéw
przebywajgcych w swietlicy — nauczyciel swietlicy szkolnej.

6. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje
na korytarzu przy sali, w ktérej bedg mieli zajecia.

7. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia
z zajeC przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego
nieobecnos¢ pedagog szkolny lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym
lub dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych
przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponoszg rodzice;

2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub
ulegt urazowi, na wniosek pielegniarki szkolnej. W tym wypadku:

a) niezwtocznie zawiadamia sie rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje
zgodnie z poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
opieki osoby doroste;.

8. W chwili opuszczenia szatni i wyjscia przez uczniéw z budynku szkoty do domu,
odpowiedzialnos¢ szkoty za ich bezpieczenstwo konczy sie.

9. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen, ktoéry oczekuje na zajecia
dodatkowe, ma obowigzek zgtosi¢ sie pod opieke nauczyciela swietlicy, w tym
rowniez;

1) rodzice ucznia korzystajgcego z dowozu organizowanego przez szkote
| oczekujgcego na odjazd autobusu, ktéry nie nastepuje bezposrednio po
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dodatkowych, zobowigzani sg do
zapisania ucznia na swietlice szkolng. W przypadku niedopetnienia tego obowigzku,
rodzice ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka.

10. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli
i pracownikdw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzgdkowac sie ich
poleceniom.

11. Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.
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12. Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu
korzystania z boiska oraz przebywac¢ na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli,
trenerow, rodzicow.

13. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote
poza jej terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1) na 30 ucznidbw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowosc¢ i nie korzysta
z publicznych srodkéw lokomocii,

2) na 15 ucznidw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkdéw lokomocji
lub udaje sie poza miejscowosc.

3) na 7 ucznidéw — w czasie turystyki kwalifikowanej.

14. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe w celu dokonania kontroli
technicznej przed wyjazdem na wycieczke.

15. Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgodg dyrektora szkoty i musi byc¢
zgtoszona.

16. Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza
nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

17. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek:
udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia
dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicbw ucznia o zaistniatym zdarzeniu.
Postepowanie w razie wypadku regulujg odrebne przepisy.

18. W szkole prowadzone sg zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu
sobie w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie réwiesniczej.

19. Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania oséb wchodzgcych na teren
placowki dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

20. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani
samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.

21. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty Ilub wicedyrektora
w przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych.

22. Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji
oraz zawiadamia rodzicow ucznia.

23. Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg
do zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
24. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony
rower. Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

25. Uczniowie, ktdrzy majg pisemng zgode rodzicow na samodzielny powrét
do domu po zakonczeniu zaje¢, obowigzkowo, niezwtocznie opuszczajg teren szkoty.
26. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

27. Szkota moze pomoéc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc
radzie rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze
ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicéw.
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§ 34.

1. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty
bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.

2. Rejestr i podglad kamer znajduje sie w wybranych pomieszczeniach szkoty.
Dostep do monitoringu szczegétowo okreslaja procedury regulaminu
Monitoringu Wizyjnego w Szkole Podstawowej im. Ireny Sendlerowej
w Dobroszycach.

Rozdziat 9
Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 35.

1. W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe dla uczniéw klas VIl i VIII.

2. Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce
zawodowego, ktore zapewnig uczniom rozwijanie swiadomosci wtasnych uzdolnien,
posiadanych kompetencji i zainteresowan — w aspekcie wtasnych pragnien i ich
realizacji w rzeczywistym zyciu.

3. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego
poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie
konsekwencji dokonywanych wyborow.

4. Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztatcenie u uczniow
umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje
oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

5. Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara sie
przyblizy¢ poszczegolne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych
do réznorodnych zaktadow i instytucii.

6. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami,
rodzicami i nauczycielami.

Rozdziat 10
Organizacja wolontariatu w szkole
§ 36.

1. W szkole w ramach dziatan samorzgdu uczniowskiego organizuje sie prace
wolontariackg ucznibw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom
wspotpracujgcym ze szkotg.

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty:
nauczycieli, uczniéw oraz rodzicOw na rzecz potrzebujgcych.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac
na rzecz innych.
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4. Nieletni cztonkowie wolontariatu zobowigzani sg przedstawi¢ pisemng zgode
rodzicoOw na dziatanie w Wolontariacie.

5. Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) srodowisko szkolne;

2) Srodowisko pozaszkolne.

6. Szczegbtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu
reguluje odrebny regulamin.

7. Wolontariusz moze wykonywac swiadczenia na rzecz:

1) stowarzyszenia ktorego jest cztonkiem;

2) fundaciji.

8. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) dyrektor szkoty:

a) powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu;

b) nadzoruje i opiniuje dziatania szkolnego wolontariatu;

2) opiekun szkolnego wolontariatu - nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje, ktory
koordynuje prace wolontariuszy i opracowuje plan dziatania szkolnego wolontariatu
na dany rok szkolny;

3) wolontariusze - uczniowie szkoty uczestnicy poszczegolnych akcji.

9. Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatéw wraz z ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

Rozdziat 11
Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty
§ 37.

1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wiasnej inicjatywy, zwane dalej
~innowacjami”.

2) Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3) Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4) Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe
i organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.

5) Dyrektor szkoty zwraca sie¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu
prowadzgcego szkote w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych.
6) Innowacja, wymagajgca naktadow finansowych, moze by¢ podjeta wowczas,
gdy organ prowadzgcy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych
dziatan.

7) Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

8) Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowaciji,
z ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznajg rade pedagogiczna.

9) Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
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1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowaciji nie byty wczes$niej opublikowane.

10) Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowaciji.

11) Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposob przeprowadzenia
ewaluacji danej innowacji zawarty jest w jej opisie.

Rozdziat 12
Wspotpraca szkoly z rodzicami
§ 38.

1. Szkota wspétpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatdw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktorych rodzice mogg uzyskacé
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, wustali¢ 2z nauczycielem
(nauczycielami) sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. Swieto szkoty, jasetka,
dzien wiosny;

4) wtgczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwos¢ wglgdu przez rodzicébw w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu toleranciji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, pfci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczgcych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wptywaé na polityke oswiatowg realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem
rady rodzicow;

6) odpowiedniej jakosci ustug edukacyjnych;

7) pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudnosci
finansowych uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

8) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegolnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukaciji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami
majgcymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;
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10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych
takich jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywacé swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiggniecia
wspolnych (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

5) osobiscie wigcza¢ sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowi¢ istothg czes¢
spotecznosci lokalnej;

6) poswiecacC swoj czas i uwage swoim dzieciom i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celdow nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

8) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec;

9) poinformowania szkoty o nieobecnosci dziecka w dniu tej nieobecnosci;

10) kontrolowania stanu wypozyczonych podrecznikéw i dopilnowania ich zwrotu we
wtasciwym stanie w terminie wyznaczonym przez biblioteke szkolng.

4. Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;

3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem lub organizacje zindywidualizowanej
Sciezki ksztatcenia,

5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkots.

5. Zebrania oddziatéw sg protokotowane.

6. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom
kalendarz roku szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt.
1li2.

7. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z witasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady
oddziatowej. O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialtu ma
obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.

8. Wychowawca oddziatlu moze komunikowa¢ sie z rodzicami wykorzystujgc: telefon,
poczte e-mailowg lub dziennik elektroniczny.

§ 39.
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane

od rodzicéw optaty, bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 40.
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W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 13
Pomoc materialna dla uczniéw
§ 41.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;

2) wyprawka szkolna;

3) dofinansowanie obiadow.

4. Uczen, przybyty w Ukrainy, ktérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uznawany jest za legalny, moze by¢ przyznawane swiadczenie pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie oswiaty.

§ 42.

1. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla ucznibw zamieszkatych na terenie gminy, ktory dostepny jest
w sekretariacie szkoty oraz u pedagoga szkolnego.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Woéjt Gminy
Dobroszyce.

3. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie
decyzje administracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg przyznawane na:

1) wniosek rodzicow;

2) wniosek dyrektora szkoty.

Rozdziatl 14
Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich
§ 43.

1. W zaleznosci od potrzeb programowych i zadah szkoty, dyrektor szkoty tworzy
zespoty nauczycielskie, ktore realizujg jej zadania statutowe wedtug opracowanego
harmonogramu.

2. Spotkania zespotéw sg protokotowane.

3. Zespot nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach |-VIII przedstawia
dyrektorowi szkoty propozycje:
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1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajeC z zakresu jezyka
obcego nowozytnego lub materiatlu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy — dla
uczniow klas I-IlI;

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu — dla uczniéw klas IV-VIII;
3) materiatow éwiczeniowych.

4. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi
szkoty wiecej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas 1V-VIII;

2) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym,
biorac pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) w przypadku ucznidw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

5. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdéw, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.
6. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatbw edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

DZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 44.

1. Prawa i obowigzki nauczyciela okreslg zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo oswiatowe.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek poszanowania godnosci osobistej ucznia, kieruje sie dobrem uczniow
i troskg ich zdrowie.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkdéw dla nauczyciela przygotowuje i zapoznaje z nim
dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

5. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikdéw do pracy zdalnej, na
zasadach i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
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Rozdziat 1
Prawa i obowigzki nauczycieli
§ 44a.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakosc¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonej jego opiece
wychowankow.

2. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonujg
nastepujgce zadania:

1) prowadzg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio
z uczniami lub na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowujg sie do zaje¢, prowadzg samoksztaicenie, uczestniczg
w doskonaleniu zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty.

3. W ramach zaje¢ i czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nauczyciel jest
obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni,
w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow lub ich
rodzicow.

§ 45.

1. Nauczyciel w szczegolnosci ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie
uwaza za najwiasciwsze sposrdéd uznanych przez wspétczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5) korzystania z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do obowigzkdéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnienia warunkéw do rozwoju ucznia;

2) zaangazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zajeC zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztattowanie u uczniéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologig
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;
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6) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wtasnego rozwoju oraz w oOsigganiu
postepdw i sukcesow;

7) uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

8) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

9) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sg odpowiednio dobrane, zréznicowane
i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

10) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych
mozliwosci i predyspozycji ucznidw;

11) przestrzeganie obowigzujacych w szkole zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow oraz zasad przeprowadzania sprawdzianéw;

12) petna realizacja podstawy programowej;

13) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

14) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

15) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

16) rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
ucznidw, zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu, specijaliscie;

17) przestrzeganie przepisdw prawa oraz zapisow niniejszego statutu;

18) ochrona danych osobowych swoich uczniow;

19) prawidtiowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa
i zaleceniami dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢
organizowanych przez szkote, a w szczegolnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej;

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran
rady pedagogicznej;

4) sprawuje dyzury, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajgc uczniom
bezpieczenstwo;

5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem,
indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

6) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole;

7) przestrzega przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosuje sie do wydawanych w tym zakresie polecen
i wskazéwek przez dyrektora szkoty;

8) uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje sie
wymaganym egzaminom sprawdzajgcym,;
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9) przestrzega w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

10) stosuje Srodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

11) poddaje sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskim;

12) niezwiocznie zawiadamia dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspotpracownikéw,
a takze inne osoby znajdujgce sie w szkole o grozgcym im niebezpieczenstwie;

13) wspoétpracuje z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu
obowigzkdéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 45a.

1. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdéw przygotowujgc materiaty edukacyjne do
ksztatcenia na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowac¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniow i ich rodzicbw o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatow, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktére oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych,
zwlaszcza w pracy zdalnej poza szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzgdzen prywatnych w celach stuzbowych.

3. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie
z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzienh
tygodnia.

4. Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢é prace z uczniem podczas
ksztatcenia na odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. W przypadku odstgpienia od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtoS¢ nauczyciele mogg, w okresie zawieszenia zajec
przekazywac¢ lub informowac rodzicéw oraz ucznidw o dostepnych materiatach
i mozliwych sposobach utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan przez ucznia
W miejscu zamieszkania.
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Rozdziat 2
Zadania wychowawcy oddziatu
§ 46.

1. W procesie dydaktyczno-wychowawczym i opiekunczym szkoty, wychowawca
oddziatu petni odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci
danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej
jednemu

z nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”.

3. Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu w catym
cyklu ksztatcenia, dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci,
ktora trwa do konca etapu edukacyjnego, jesli nie zajdg szczegdlne okolicznosci.

4. Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty.
Jest animatorem zycia zbiorowego uczniow i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich
kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

6. W trakcie nauki na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do
utrzymywania statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

§ 47.

1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajgcymi
do okreslonego oddziatu;

2) diagnozowanie warunkdéw zycia i nauki swoich uczniow;

3) rozwijanie u wychowankdéw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow;

4) podejmowanie dziatan ksztaltujgcych osobowo$¢ ucznidow, wspierajgcych ich
rozwoj intelektualny i emocjonalny;

5) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do petnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

6) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu
ustalenia jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

7) informowanie rodzicbw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

8) informowanie rodzicow o statych terminach spotkan 2z rodzicami oraz
konsultacjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

9) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora
szkoty;

10) opracowywanie i realizacja planu pracy wychowawczo-profilaktycznej swojego
oddziatu;

11) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynaciji
oddziatywan wychowawczych;
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12) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej
i opiekunczej;

13) powiadamianie rodzicow ucznia na pismie o przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym okresowym (rocznym) na miesigc przed zakonczeniem okresu
(roku);

14) powiadomienie ucznia na tydzienh przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
o przewidywanych dla niego stopniach okresowych (rocznych);

15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy
w roku, w trakcie klasyfikaciji.

2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, scisle wspotpracuje z dyrektorem
szkoty, pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczgcych
w danym oddziale i rodzicami uczniéw.

§ 48.

Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe
strony, umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

2) ksztattowaé umiejetnosC zespotowego wspotdziatania poprzez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, swigteczne, itp.);

3) rozpoznawa¢  warunki  spoteczno-ekonomiczne ucznia i  wystepowaé
o odpowiednig pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

§ 49.

Wychowawca jest odpowiedzialny za wiasciwe, zgodne z przepisami i terminowe
wykonywanie obowigzkéw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

1) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen,
Swiadectw szkolnych itp.;

2) prowadzenie innej dokumentacji uczniowskiej i jej aktualizacje;

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;

4) informowanie rodzicow ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych
wychowankow oraz o ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikbw w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankéw;

7) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajgcych bezpieczehstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza
szkofg;

8) nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikdw obowigzujgcych
zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.
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§ 50

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujgcych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi;
3) w sytuacjach wynikajgcych z przyczyn losowych;

4) dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na
wiasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na
pisemny uzasadniony wniosek 2/3 rodzicéw danej klasy;

5) Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie.
Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Rozdziat 3
Zadania nauczycieli specjalistow
§ 51.

1. Do zadan na nauczycieli specjalistéw, pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami
wymagajgcymi jej;

2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych
na tle niepowodzen szkolnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i srodowiskowych;

4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajgcych rozwigzywanie trudnych
probleméw wychowawczych i rodzinnych;

5) koordynowanie dziatah majgcych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje Swiadczgce ten rodzaj wspierania
rodziny;

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne
placowki swiadczgce pomoc spoteczng;

7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieh i innych probleméw
zwigzanych z etapem rozwojowym ucznidw;

9) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
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12) prowadzenie warsztatéw i innych form pracy z uczniami celem wspierania
dziatan wychowawczych nauczycieli.

2. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga
i psychologa w trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ powinny rowniez uwzgledniaé
profilaktyke probleméw zwigzanych 2z obecng sytuacjg, izolacjg ucznidw,
odpowiedzialnoscig za swoje czyny.

3. Pedagog i psychologa w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
prowadzg porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicow i uczniow
problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne.

§ 52.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy,

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczgcych prowadzenia
cwiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami uczniéw;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ przygotowuje
i przekazuje ¢wiczenia doskonalgce i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz doktadne
instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywac, by osiggng¢ zatozony cel.

3. Zobowigzuje sie logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych
potrzeb dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebedgcg specjalistg
w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi
porady i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

§ 53.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

2. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia
ksztatcenia na odlegtos¢ doradca zawodowy pozostaje do dyspozycji Dyrektora
i kontynuuje realizacje wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.
Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniéw pozostaje do ich dyspozyciji.

§ 54.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wuczniow 2z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 54a.

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.

2. Zakres zadanh pedagoga specjalnego:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatanh w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspoétpraca z zespotem, o ktbrym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
127 ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
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ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
prowadzi porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicow i uczniow
problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

§ 55.

Nauczyciele specjalisci przygotowujg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy
i przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdziat 4
Zadania nauczycieli bibliotekarzy
§ 56.

1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje nastepujgce zadania:

1) gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne;

2) udostepniania zbiory biblioteczne i udziela informaciji bibliograficznych, zrédtowych
i tekstowych;

3) prowadzi poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

4) dokonuje konserwacji zbiorow;

5) prowadzi inwentaryzacje i selekcje zbiorow;

6) prowadzi zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej;

7) uczestniczy w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

8) rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze;

9) prowadzi r6znorodne formy upowszechniania czytelnictwa;

10) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki.

2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem
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ksiegowosci, porédwnania zapisow wynikajgcych z ksigzki inwentarzowej z zapisami
zawartymi na koncie srodkéw trwatych (ksigzki) tego dziatu.

Rozdziat 5
Zadania wicedyrektora szkoly
§ 57.

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowiska
lub stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor
opracowuje szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialno$ci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje
dyrektora.

3. Do zadanh wicedyrektora nalezy:

1) zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) przygotowanie projektu nastepujgcych dokumentéw:

a) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych;

b) opracowanie projektu rocznego planu pracy wraz z zespotami rady pedagogicznej;
c) opracowanie kalendarza imprez szkolnych.

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg zespotdw nauczycielskich;

4) przygotowanie projektu ocen pracy nauczyciel;

5) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli i innych pracownikow;

6) prowadzenie ksiegi zastepstw oraz rozliczanie godzin nadliczbowych;

7) wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora.

Rozdziat 6
Pracownicy obstugi i administracji
§ 58.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzgdowymi
i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

3. Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkét regulujg przepisy
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy
wykonawcze.

4. Podstawowym zadaniem pracownikow obstugi i administracji jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

5. Do obowigzkéw pracownika samorzgdowego zatrudnionego w szkole nalezy
w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
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4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwifadnymi oraz wspotpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentow znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) sktadanie oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie
Z wymogami ustawy.

6. Szczegotowy zakres obowigzkéw, a w tym szczegdétowe zadania pracownikow
administracji i obstugi niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.

7. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku.

DZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

Rozdziat 1
Prawa i obowigzki ucznia
§ 59.

Do osmioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg:

1) Z urzedu przyjmowane sg dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

2) Dzieci spoza obwodu przyjmowane sg na prosbe rodzicow (opiekundw), jezeli
w klasie sg wolne miejsca tzn. fgczna liczba uczniow w oddziale nie przekracza 25
0so6b.

3) Dyrektor szkoty przyjmujgc dziecko spoza obwodu zobowigzany jest powiadomié
dyrektora szkoty, w obwodzie, ktérej dziecko mieszka.

4) Do klasy pierwszej przyjmowani sg uczniowie, ktérzy w danym roku szkolnym
konczg 7 lat.

5) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) nauke w szkole podstawowej moze
takze rozpoczaC dziecko, ktore przed 1 wrzesnia skonczyto 6 lat, jezeli wykazuje
psychologiczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;j.

6) Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

7) W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone o 1 rok.

8) W przypadku dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 10 lat.

9) Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty,
w ktérej obwodzie dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.
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10) Uczniowie, ktorzy ukonczyli klase 6smg szkoty podstawowej kontynuujg nauke
w szkole ponadpodstawowe;.

§ 60.

1. Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 7 lat oraz trwa do ukohczenia szkoty, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 lat.

2. Na pisemny wniosek rodzicow dziecka dyrektor szkoty podstawowej moze
zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg
i okresla warunki jego spetniania.

3. Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny i nauki w tej formie moze otrzymacé
Swiadectwo  ukonczenia szkoty podstawowej na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na takg
forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§ 61.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych,

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkota warunkéw do
nauki okreslonych w zezwoleniu, o ktérym mowa w § 60 pkt. 2.

§ 62.

1. Uczeh zobowigzany jest do dbania o wyglad zewnetrzny oraz ubieranie sie
zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem,
ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce zagrozenie
dla bezpieczenstwa innych uczniow, nauczycieli lub pracownikow szkoty.

2. W czasie swigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje strgj
galowy:

1) dziewczeta: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica lub spodnie,

2) chiopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje stroj: sportowy dres
lub spodenki gimnastyczne, biata koszulka, skarpetki i obuwie zmienne na jasnych
spodach.

4. W budynku szkolnym =zabrania sie noszenia nakry¢ gtowy oraz o0zdob
zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 63.

53



1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztafcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci
w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowsg, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) akceptacji nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzgdu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

17) sktadania wnioskoéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczgcych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej.

2. Uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, majg
prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé
lekcyjnych jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyrownac réznice programowe;
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3) nauki jezyka i Kkultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki
dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo
stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wtadajgcg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich.

3. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 2, sg organizowane na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

4. Osoby niebedgce obywatelami polskimi, podlegajgce obowigzkowi szkolnemu,
ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do
korzystania z nauki, majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

Rozdziat 2
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 64.

1. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Skarga powinna byc¢ ztozona na pismie i powinna zawierac¢ uzasadnienie.

3. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane i nie moze on znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,
0 pomoc zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.

4. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaije sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspoipracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron
bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog
przekazujg sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

5. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga
i dyrektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg sie z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona,

3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania
sprawy.
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6. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie 0 pomoc w przypadku
tamania jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong
i nieudostepniana publicznie, chyba Ze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.
7. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbows.

8. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia,
jego rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

9. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

10. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

Rozdziat 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagréd oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody
§ 65.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajgce
z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie one odbywaja,

3) wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywania podczas lekcji nalezytej uwagi,

b) nierozmawiania z innymi uczniami,

c) zabierania gtosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania sie do zajeé szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu
stawienia sie na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzgdzone przez
rodzicow, w formie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyn
nieobecnosci dziecka — ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci
podejmuje wychowawca klasy,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

9) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

10) dbania o piekno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspétzycia spotecznego:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowania pogladdéw i przekonan innych,
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d) szanowania godnosci i wolnoéci drugiego cztowieka,

e) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba Zze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz swoich kolegow: niepalenia
tytoniu i niepicia alkoholu, nieuzywania e-papierosow itp.,

14) nieuzywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajgcych,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia sie 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz —
za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

17) stosowac sie do obowigzujgcych w szkole zasad dotyczacych stroju szkolnego,
18) nie korzystac z telefonow komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych na
terenie szkoty (poza uzyciem za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym):

a) w czasie lekcji oraz przerw srédlekcyjnych,

b) do rejestrowania obrazow i dzwiekdéw.

2. Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

3. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji treSci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych; w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg
elektroniczng uczen bgdz rodzic ma obowigzek dostarczy¢ jg do sekretariatu szkoty
i 0 zaistniatym fakcie poinformowac¢ nauczyciela przedmiotu;

2) kontaktowania sie z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach
zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie
z nauczycielem; brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi
ustnych) jest rbwnoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany
w dzienniku;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania sie na
lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wtgczong kamerg i mikrofonem.

§ 65a.

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania
wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych ucznidow
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego czionka
spotecznosci szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposob
niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do
nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniéw.

§ 66.
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1. Uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy,

2) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwata ustna dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) Nagrode Woajta Gminy w kategorii - najlepszy absolwent.

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

1) szczegdblne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegollne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,

5) stuprocentowa frekwencja.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wniesC pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o0 ponowne rozpatrzenie
sprawy do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje
sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac sie opinig wybranych organow szkoty.

Rozdziat 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary
§ 67.

1. Szkota moze stosowac wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty.

2. Uczen moze zostac ukarany za:

1) naruszenie godno$ci ludzkiej, a w szczegolnosci: bojki, kradzieze, agresywne
zachowania ze strony ucznia, zachowania uniemozliwiajgce prowadzenie lekcji
(wulgarne zachowanie w stosunku do réwiesnikéw i nauczyciela, gtosne rozmowy,
samowolne poruszanie sie po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela itp.),
naruszenia nietykalnosci i godnosci osobistej nauczyciela, pracownika lub ucznia
szkoty (obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie karteczek, rzucanie
przedmiotami, umieszczanie na stronach internetowych i w miejscach publicznych
obrazliwych fotomontazy zdjec¢ i tekstow),

3. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy czionkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze poniesc nastepujgce kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy klasy,

2) upomnienie pisemne wychowawcy lub innego nauczyciela wpisane do dziennika
i skutkujgce biezgcg oceng nieodpowiednig lub naganng zachowania,

3) kara nagany wychowawcy klasy - okreslona odrebnym regulaminem,

4) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
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5) pisemne upomnienie dyrektora szkoty, obnizenie oceny zachowania
i zobowigzanie ucznia do poprawy,

6) nagana dyrektora szkoty,

7) ograniczenie w prawach ucznia,

8) kara przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy,

9) kara przeniesienia ucznia do innej szkoty.

5. Udzielenie kary nagany dyrektora szkoty skutkuje obnizeniem oceny zachowania
na zakonczenie 1. okresu i zakonczenie roku szkolnego do oceny nagannej
z zapisem na swiadectwie szkolnym.

Nagana dyrektora szkoty udzielana jest za nagminne famanie Statutu Szkoty,
naruszenie godnosci ludzkiej, wymienionej w pkt. 2. pkt. 1, za czyny noszgce miano
przestepstwa w rozumieniu Kodeksu Karnego.

6. Udzielenie wymiaru okreslonej kary zalezy od czynu popetnionego.

7. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, dyrektor szkoty moze, za zgodg rodzicéw albo opiekuna nieletniego
oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajgce, srodek oddziatywania
wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na
piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub
wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. Zastosowanie Srodka
oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary okreslonej w statucie
szkoty. Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu
zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

§ 68.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 67 ust. 4 p. 1-6 nie wptyneto na poprawe postepowania
ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 69.

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec ucznia kary.

2. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwofania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

3. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
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o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegng¢ opinii rady pedagogicznej oraz
samorzadu uczniowskiego.

Rozdziat 5
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
§70

1. Uczen na odpowiedzialnos¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekundw przynosi do
szkoty telefon komorkowy lub inne urzgdzenia elektroniczne.
2. Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie tego rodzaju

sprzetu.
3. W czasie lekcji, imprez i uroczystosci szkolnych obowigzuje zakaz uzywania
telefonow komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych, np. dyktafonéw,

urzgdzen podstuchowych i nagrywajgcych, przenosnych gtosnikow, akcesoridow
i bizuterii elektroniczne;.

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):

1) nawigzywanie potfgczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysyfanie wiadomosci typu SMS, MMS lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych;

6) wykonywanie obliczenh

7) korzystanie z gier ,aplikacji, czatéw itp.

W przypadku innych urzgdzen elektronicznych np. urzgdzen nagrywajgcych pojecie
,2uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym
urzadzeniu.

5. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
Swietlicy, bibliotece) uczen ma obowigzek wytgczy¢ i schowaé aparat telefoniczny.

6. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omodwienia waznej
sprawy uczen ma obowigzek zwroci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na
wigczenie telefonu lub moze skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujgcego sie
w sekretariacie szkoty.

7. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty
nauczyciel odnotowuje ten fakt w e-dzienniku — jako uwage do rodzica.

8. Za nieregulaminowe korzystanie z telefonéw i innych urzadzen mobilnych na
terenie szkoty uczen moze otrzymac¢ nieodpowiednia ocene z zachowania,
a w skrajnych przypadkach nagane dyrektora szkoty.

9. Ograniczenia zwigzane z korzystaniem z telefonéw komdrkowych obowigzuje
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad
i posiedzen rady pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa
sie waznej rozmowy telefonicznej dotyczgcej sprawy stuzbowej).
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DZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SYSTEMU
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

Rozdziat 1
Ogodlne zasady oceniania
§71

Zasady oceniania z religii (etyki) okreslajg odrebne przepisy.
§72

W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — wuczen oceniany jest na biezgco
i rytmicznie;

3) ocena koncowa nie jest srednig ocen biezgcych;

4) zasada jawnosci kryteriow — uczenh i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg
kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajgce ocenie;

5) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

6) zasada roznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢
zréznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwosc¢ uzyskania wszystkich ocen.

7) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikaciji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§73

1. Ocenianiu podlegajg :

1) osiggniecia edukacyjne ucznia

2) zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczyciela poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole
programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

§74

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.

§75

1. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania poszczegolnych srédrocznych i rocznych  (okresowych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteridw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (okresowych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali, o ktérej mowa w § 84 ust. 2, § 86 ust. 3;

6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidziane rocznych
(okresowych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 76

Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ucznia ma na celu:

1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci samodzielnosci
i odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie,

2) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg — w tym ksztattowanie
wiasnego charakteru,

3) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania sie ucznia, pomoc
rodzicom w ich pracy wychowawczej,

4) wspieranie realizacji celow i zadan wynikajgcych ze szkolnego programu
wychowawczego.
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Rozdziat 2
Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw
§77

1. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych (okresowych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, zasadach oceniania

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (okresowej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele opracowujg wymagania edukacyjne na poszczegodlne oceny szkolne
ze swoich przedmiotéw (na podstawie podstaw programowych i wybranego do
realizacji programu nauczania). Wymagania te wywieszajg do konca wrzesnia na
widocznym miejscu w klasie lub klasopracowni (gabinecie przedmiotowym).

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalania uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 78

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane do wgladu
uczniowi i jego rodzicom. Rodzice majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich
dzieci:

1) na zebraniach ogdlnych;

2) w czasie wyznaczonych konsultacji;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

2. W czasie spotkan z rodzicami (zgodnie z terminami spotkan) obecni sg wszyscy
nauczyciele , ktérzy mogg udzieli¢ szczegdtowych informaciji o postepach dziecka.

3. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultaciji
w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z
rodzicem.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca
zatgcznik do arkusza ocen, a dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniania do
wglgdu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje udostepnia do wgladu
wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.
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5. Dokumentaciji, o ktérej mowa w ust. 1. i 4. szkota nie kseruje, nie powiela, jak
réwniez nie skanuje.

6. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicow optaty, bez wzgledu na posta¢ i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 79

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej, a takze
niepublicznej  poradni  psychologiczno-pedagogicznej lub  innej  poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 77 ust.
1 pkt. 1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

2. W stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajgcym z programu nauczania obowigzek poinformowania wychowawcy
o opinii poradni nalezy do pedagoga szkolnego, a wychowawca informuje nauczycieli
uczgcych o opinii poradni dokonuje wpisu informacji w dzienniku lekcyjnym.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych
nastepuje na podstawie tego orzeczenia .

§ 80
Udziat w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” i " Doradztwa zawodowego"
nie podlega ocenie i nie ma wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 81

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej (okresowej) oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,.zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z
nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 4. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztatcenia szkoty podstawowe;j.
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4. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”, albo
,<Zwolniona”.

Rozdziat 3.
Rodzaje ocen szkolnych
§ 82

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezgce;

2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne, roczne,

b) koncowe.

2. Kazda ocena z wustnych i pisemnych form sprawdzania umiejetnosci
lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio
po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje,
ktéra odnosi sie do uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej
pracy. Informacja zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢
charakter motywujgcy ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zarowno
wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.

§ 83

1. Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki i muzyki i zajeC nalezy w szczegolnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia i wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢ a w szczegolnosci:

1) systematyczno$¢ udziatu w zajeciach,

2) aktywnosci na zajeciach,

3) poziom wiedzy o sztuce oraz z zakresu techniki,

4) poziom umiejetnosci plastycznych, muzycznych i technicznych.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel powinien bra¢ pod
uwage nastepujgce kryteria oceniania:

1) aktywnosci na zajeciach — wdrazanie do podejmowania maksymalnego wysitku,
zaangazowania, wspotdziatania w zespole, inicjatywy i samodzielnosci w planowaniu
i organizowaniu wiasnego procesu uczenia sig;

2) dziatalno$¢ na rzecz sportu szkolnego — udziat w turniejach, zawodach
wewnatrzszkolnych oraz w imprezach i zawodach pozaszkolnych;

3) postep w usprawnianiu — wdrazanie do samokontroli, samooceny
i samodoskonalenia sprawnosci fizycznej, czyli ksztaltowania nawyku dbatosci
o zdrowie i kondycje fizyczna;
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4) poziom wiedzy o fizjologii wysitku fizycznego i jego wptywie na organizm oraz
wdrazanie dbatosci o zdrowie i kondycje fizyczna;
5) poziom umiejetnosci ruchowych z réznych form aktywnosci fizyczne;.

§ 84
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

1. Oceny biezace i srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
wedtug skali okreslonej w Statucie szkoty, z zastrzezeniem ust. 3

2. Roczne i okresowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczgwszy
od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajgcy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

2a. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1-5 sg ocenami pozytywnymi, a ocena
ustalona w stopniu, o ktbrym mowa w ust. 1 pkt.6 jest oceng negatywna.

2b. Oceny biezgce wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast srédroczne i roczne
w petnym brzmieniu.

3. Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia: +
(plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
Przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:

1) nieobecnosé¢ ,nb"

2) nieprzygotowanie ,np"

3) nie¢wiczacy ,nc"

4. Oceny klasyfikacyjne (srodroczne, roczne) nie mogg byc¢ ustalane jako Srednia
arytmetyczna ocen biezgcych.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Rozdziat 4
Kryteria odpowiadajace stopniom szkolnym
(etap edukacyjny IV-VIII)
§ 85

1. Nauczyciele przyjmujg nastepujgce ogolne wymagania edukacyjne na
poszczegoblne oceny szkolne w stopniach:

1) W klasyfikacji rocznej stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) Posiadt wiedze i umiejetnosci o duzym stopniu trudnosci lub opanowat petny
zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
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b) samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, moze przejawia¢ zainteresowania zadaniami wykraczajgcymi
poza program opracowany przez nauczyciela,

c) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim, uzyskat
tytut finalisty lub laureata ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe.

2) W klasyfikacji rocznej stopieh bardzo dobry otrzymuje uczen ktory:

a) Opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

3) W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) Nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym
wymagania ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).
4) W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) Opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie
programowe;j.

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o s$rednim
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

5) W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

a) Ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowych, ale
braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjgtkiem uczniéow klas programowo
najwyzszych);

b) Rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

6) W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) Nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w
stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

1a. Szczego6towe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie
w przedmiotowych zasadach oceniania.

2. Czestotliwos¢ i rodzaje oceniania:

1) ocenianie biezgce;
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2) sumujgce (przed zakonczeniem poszczegolnych etapéw nauczania);

3) kontrolne (po zakonczeniu okreslonej partii materiatu);

4) w potroczu przeprowadza sie co najmniej 2 prace kontrolne;

5) w ciggu jednego dnia uczen nie moze mieC wiecej niz jedng prace klasowa,
w ciggu tygodnia najwyzej trzy;

6) sprawdzian obejmujgcy szerszy zakres materiatu nauczania (wiecej niz trzy
jednostki lekcyjne) winien by¢ zapowiedziany z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, kartkowki (obejmuje okres do 3 jednostek lekcyjnych) nie muszg by¢
zapowiadane;

3. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem —
nie pozniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty
po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych
nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

4. Nauczyciel przechowuje prace klasowe uczniéw do konca roku szkolnego.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych  potrzeb ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

6. Uczen posiadajgcy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostarcza jg do
szkoty, a wychowawca powiadamia o tresci opinii zainteresowanych nauczycieli.
Kopie opinii przechowuje pedagog szkolny przez okres nauki ucznia w szkole.

7. Podstawowg dokumentacjg oceniania jest zapis prowadzony w e-dzienniku
i w dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych.

8. Wychowawca klasy jest zobowigzany do informowania rodzicOw ucznia
o postepach w nauce oraz do zorganizowania przynajmniej trzech zebran ze
wszystkimi rodzicami w ciggu roku szkolnego (w potowie okresu, na koniec okresu,
w |l potowie okresu).

9. (uchylony)

§ 85a.

1. Nauczyciele stosujg nastepujgce sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow:

1) Prace pisemne:

a) Kartkbwka dotyczgca materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na
maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach. Jesli praca jest niezapowiedziana, obejmuje
materiat programowy z ostatnich trzech lekcji, a jesli zapowiedziana to moze
obejmowac szerszy zakres materiatu wskazany przez nauczyciela.

b) sprawdzian, praca klasowa, test kompetencji, poétroczna praca klasowa,
sprawdzian diagnostyczny- przez powyzsze formy nalezy rozumie¢ pisemng forme
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajgca co najmniej jedng godzine lekcyjna.
W tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej trzech sprawdzianow
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zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku elektronicznym 2z tygodniowym
wyprzedzeniem. W danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian.
c) Diagnoza wstepna — oceniana wytgcznie procentowo.

2) Praca i aktywnos¢ na lekcji to aktywnos$¢ ucznia na zajeciach np. ¢wiczenia
pisemne, udziat w dyskusjach dotyczgcych tematow lekcji, odpowiedzi ustne,
¢cwiczenia praktyczne,

3) Odpowiedz ustna to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujgce zakres materiatu
nawigzujgcy do tematyki trzech do pieciu ostatnich lekciji,

4) Praca projektowa;

5) Praca domowa,

6) Prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;

7) Tworcze rozwigzywanie problemow.

2. Podczas oceniania nauczyciele mogg zastosowaé wagi ocen oraz ponizszy
schemat:

2) Ocena wagi lll (najwazniejsza): sprawdzian, osiggniecie tytutu laureata konkursu
gminnego i wyzszego;

3) Ocena wagi Il (wazna): kartkéwki zapowiedziane, projekt, dodatkowa praca
nieobowigzkowa, laureat szkolnego konkursu, ¢wiczenia, odpowiedz oraz inne;

4) Ocena wagi | (podstawowa): kartkbwka niezapowiedziana, aktywnos¢ na lekciji,
udziat w konkursie, prowadzenie zeszytu przedmiotowego;

5) Ocena wagi 0 (informacyjna): dotyczy diagnoz wstepnych i nie ma wptywu na
oceneg srodroczng i roczng.

6b.Przy ocenianiu sprawdzianéw wagi lll nauczyciel moze uwzgledni¢ proponowany
schemat oceniania:

2) Ocena celujgca — 95% - 100%

3) Ocena bardzo dobra — 94% - 85%

4) Ocena dobra — 84% - 75%

5) Ocena dostateczna — 74% - 50%

6) Ocena dopuszczajgca — 49% - 30%

7) Ocena niedostateczna — 29% - 0%

3. Przy wystawianiu ocen srédrocznych i rocznych nauczyciel moze uwzgledni¢
nastepujgcy przedziat Srednich, wynikajgcych z zastosowania wag ocen w dzienniku
elektronicznym:

2) 5,50 i wyzej — ocena celujgca

3) 4,61 — 5,49 — ocena bardzo dobra

4) 3,61 — 4,60 — ocena dobra

5) 2,61 — 3,60 — ocena dostateczna

6) 1,61 — 2,60 — ocena dopuszczajgca

7) 0 — 1,60 — ocena niedostateczna

4. Powyzszy schemat oceniania moze ulec zmianie i fakt taki powinien zostaé
wpisany w przedmiotowych zasadach oceniania.

5. W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.
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6. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania
wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

7. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciggu 2 tygodni.

8. Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka, podczas
wywiaddwek, zebran, ktérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15 wrzesnia
oraz spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

Rozdziat 5
Oceny zachowania - skala ocen
§ 86.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania  uwzglednia

w szczegolnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) (uchylony)

9) (uchylony)

2. Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali okreslonej
w statucie szkoty, z zastrzezeniem ust.4.

3. Roczng klasyfikacyjng zachowania, poczgwszy od klasy IV ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:

1) wzorowe; wz

2) bardzo dobre;  bdb

3) dobre; db

4) poprawne; pop

5) nieodpowiednie; ndp

6) naganne; ng

4. W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem
ust. 7.
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7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem
przepisow dotyczgcych postepowania odwotawczego.

§ 87.
Ocena zachowania (etap edukacyjny IV-VIII) — kryteria

1. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) bez zarzutdéw wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych, wykazuje sie pilnoscia,
sumiennoscig i samodzielnoscig;

2) cechuje go nienaganna kultura osobista, szanuje wtasng osobe i godnos¢ osobistg
drugiego cztowieka, dba o kulture jezyka i piekno mowy ojczystej;

3) przeciwstawia sie przejawom zta, dba o bezpieczehstwo wiasne i innych,
zapobiega powstawaniu niebezpiecznych sytuacji i ich skutkom;

4) przejawia troske o mienie szkoty, wtasnos¢ spoteczng i indywidualng;

5) zdobyt sympatie i zaufanie réwiesnikéw, pozytywnie oddziatuje na innych;

6) jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

7) rozwija wiasne zainteresowania uczestniczagc w konkursach, reprezentuje szkote
na olimpiadach, konkursach przedmiotowych i w zawodach sportowych;

8) dba o honor szkoty i godnie jg reprezentuje;

9) pomaga innym w nauce;

10) swojg postawg i postepowaniem moze stuzy¢ innym uczniom za wzor.

2. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych (nie spdznia sie);

2) wytrwale i systematycznie pracuje nad wzbogaceniem swojej wiedzy,
wykorzystuje w petni swoje mozliwosci, czas i warunki nauki;

3) w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami jest taktowny i zyczliwy;

4) przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

5) stara sie przeciwstawia¢ wszelkim przejawom przemocy, wandalizmu i braku
kultury;

6) dba o wlasng higiene i estetyke, a takze o wyglagd pomieszczen szkolnych;

7) bierze czynny udziat w przygotowaniu i organizacji imprez szkolnych i klasowych.
3. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, stara sie nie spéznia¢ i nie
opuszcza godzin lekcyjnych bez waznych powodow;

2) dba o systematyczne i terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci i spdznien
w ciggu 7 dni;

3) przestrzega  regulaminu  szkoly oraz  regulaminbw  obowigzujgcych
w pomieszczeniach szkolnych oraz zasad bezpieczenstwa;

4) przestrzega porzadku szkolnego, dba o tad i estetyke w pomieszczeniach
szkolnych oraz w otoczeniu szkoty;

5) przygotowuje sie do zajeC lekcyjnych, posiada przybory, podreczniki, aktywnie
wspotpracuje z nauczycielami na lekciji.

6) wywigzuje sie z zadan powierzonych przez szkote i organizacje uczniowskie;
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7) przestrzega zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty i kolegdw;

8) dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow, przestrzega zasad higieny
osobistej, wystrzega sie wszelkich natogéw (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie
uzywa srodkéw odurzajgcych);

9) kompetentnie zachowuje sie w czasie uroczystosci szkolnych;

10) w sytuacjach konfliktowych akceptuje zastosowane $rodki zaradcze, ktére
przynoszg rezultaty.

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

1) uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, ale nie jest zainteresowany swoim
samorozwojem i satysfakcjonujg go przecietne osiggniecia (w poréwnaniu ze swoimi
mozliwosciami);

2) spoznienia i nieobecnosci usprawiedliwia zgodnie z zasadami, ale po upomnieniu
nauczyciela wychowawcy;

3) przygotowuje sie do zaje¢ zgodnie ze swoimi mozliwosciami, posiada przybory,
podreczniki;

4) nie zawsze chetnie i terminowo oraz niezbyt starannie wykonuje powierzone
zadania;

5) nie zawsze zachowuje zasady kultury osobistej, zdarzajg mu sie niewtasciwe
zachowania w stosunku do innych osob, ale pozytywnie reaguje na zwrécong mu
uwage,

6) zachowuje zasady bezpieczenstwa, przestrzega zasad higieny osobistej,
wystrzega sie natogéw (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa sSrodkow
odurzajgcych);

7) wtasciwie zachowuje sie w czasie uroczystosci szkolnych;

8) w sytuacjach konfliktowych wiasciwie reaguje na kary i inne srodki zaradcze
zastosowane przez szkote i ewentualnie dom rodzinny, akceptuje zastosowane
metody profilaktyczne, ktore przynoszg rezultaty.

5. Ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktoéry:

1) niesystematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych, spdéznia sie na lekcje
i opuszcza je bez usprawiedliwienia,

2) nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty. Nie uczestniczy w przygotowaniu apeli,
gazetek i projektow szkolnych;

3) nie bierze aktywnego udzialu w procesie nauczania, a swoim zachowaniem
przeszkadza kolegom w zdobywaniu wiedzy;

4) niewtadciwie petni powierzone funkcje (np. dyzurnego), zapomina 0O noszeniu
obuwia zmiennego;

5) nie dba o swdj wyglad i higiene osobistg, sporadycznie ulega natogom;

6) niewtasciwie zachowuje sie na lekcjach, przerwach, zawodach, uroczystos$ciach
i zabawach szkolnych oraz nie dba o bezpieczenstwo wtasne i innych osob;

7) nie dba o kulture wystawiania sie, demonstruje wulgarnos¢ i agresje;

8) sporadycznie niszczy mienie szkolne lub prywatne;

9) nie zawsze poddaje sie oddziatywaniom wychowawczym, niewtasciwie przyjmuje
porazki i uwagi,
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10) nie przestrzega zakazu uzywania w szkole telefonu i innych urzgdzen mobilnych.
6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

Swiadomie uchyla sie od obowigzkéw szkolnych: nie nosi podrecznikéw, zeszytéw,
przyboréw szkolnych, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia, samowolnie oddala
sie od grupy, spOznia sie na zajecia, nie wypetnia dyzuru, nie nosi obuwia
zmiennego. Spetnia jednoczes$nie trzy z kryteriéw 1-4 oraz 5:

1) utrudnia prowadzenie zajec¢, lekcewazy dorostych i kolegéw, wywiera szkodliwy
wptyw na kolegow, demonstruje wulgarnosc i agresywnosc;

2) ulega natogom: pali papierosy, pije alkohol, uzywa srodkéw odurzajgcych;

3) prowokuje bojki lub bije kolegdw, wymusza pienigdze lub rzeczy osobiste, popada
w konflikt z prawem (dotyczy zdarzen w szkole i poza szkotg: wycieczki szkolne,
droga ze szkoty i do szkoty, zawody szkolne), Swiadomie nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa, naraza innych na niebezpieczenstwo;

4) umysinie i zloSliwie niszczy mienie szkolne (sprzet, pomoce dydaktyczne,
urzgdzenia sanitarne) i mienie prywatne;

5) nie reaguje na kary i inne srodki zaradcze zastosowane przez szkote i ewentualnie
dom rodzinny.

Rozdziat 6
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
§ 88.

1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe,

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekciji,

b) wystgpienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementéw lekciji,

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywnosc¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach;

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dtugopisu itp.)

2. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady
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przeliczania punktéw na ocene:
1) 0 — 29% punktow

2) 30 — 49% punktéw

3) 50 — 74% punktow

4) 75 — 84% punktow

5) 85 — 94% punktow

6) 95 — 100% punktéw 6

3. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad
pracy oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

4. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem —
nie pozniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu
do szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia
w ustalonym terminie uczeh pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie
polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach
uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.
5. Kazdy sprawdzian musi zosta¢ zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem.

Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujgc w rubryke ocen ,nb”.

6. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem
mu oceny ndst.

7. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkbwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i rownoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

8. Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrétéw w e-dzienniku lekcyjnym:
np — uczen nieprzygotowany, nb - uczen nieobecny

9. Uczen moze poprawi¢ ocene w terminie do dwdch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela.

10. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkdwki lub odpowiedzi ustne;.

11. Uczniowi przystuguje co najwyzej jedno ,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,brak
zadania” bez podania przyczyny z wytgczeniem zaje¢, na ktérych odbywajg sie
zapowiedziane kartkowki i sprawdziany. Uczen zgtasza nieprzygotowanie (np) i/lub
brak zadania na poczatku lekciji.

12. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu
wiecej niz jeden sprawdzian.

13. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniéw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela
oraz w okresach $wigt, ferii.

aa b~ WN Bk

Rozdziat 7
System oceniania na | etapie edukacyjnym
§ 89.
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1. W klasach I — 1l oceny: klasyfikacyjna: $rédroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem religii. W biezgcym ocenianiu dopuszcza sie oprocz oceny opisowej
réwniez oceny wyrazone symbolem w postaci cyfrowe;.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa
w ust.1, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
| etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. W klasach I-1ll szkoty podstawowej sSrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi, jednakze, w rejestrowaniu biezgcych
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow klas | - Ill nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
mogg stosowac symbole cyfrowe: 6,5,4,3,2,1, ktore okreslajg stopien opanowania
okreslonej umiejetnosci na danym poziomie :

1) 6 — otrzymuje uczen, ktoéry :

a) posiada wiedze i umiejetnosci w peini zawarte w podstawie programowej,
stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia, wynikajgce z jego indywidualnych
zainteresowan,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych,

c) potrafi zastosowacC posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych, nietypowych sytuacjach,

d) samodzielnie rozwigzuje zadania o duzym stopniu trudnosci,

e) nie popetnia btedéw w proponowanych rozwigzaniach,

f) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,

2) 5 — otrzymuje uczen, ktory :

a) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow
w typowych sytuacjach,

b) poprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych na okreslonym poziomie nauczania,

c) popetnia nieliczne btedy, ktére potrafi samodzielnie poprawic,

3) 4 — otrzymuje uczen, ktory :

a) opanowat i stosuje wiekszos¢ wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci,

b) popetnia btedy, ktére po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic,

C) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o duzym
stopniu trudnosci,

d) czyni postepy,

4) 3 — otrzymuje uczen, ktory :

a) opanowat wiekszo$¢ wiadomosci, ale nie zawsze stosuje je do rozwigzywania
typowych zadan teoretycznych i praktycznych,

b) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci,

C) pracuje w wolnym tempie,

5) 2 — otrzymuje uczen, ktory :
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a) nie potrafi prawidtowo zastosowac¢ poznanych wiadomosci i umiejetnosci,

b) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktore nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez niego podstawowej wiedzy,

c) pracuje bardzo wolno,

d) popetnia liczne btedy, nie zawsze potrafi je poprawi¢ nawet z pomocg nauczyciela,
6) 1 — otrzymuje uczen, ktory :

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci,

b) nie potrafi samodzielnie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci,

c) pracuje bardzo wolno lub nie podejmuje prob wykonania powierzonych zadan.

4. Dopuszcza sie réwniez stosowania znakéw ,+” i ,-,, W ocenianiu biezgcym.
Podczas codziennych zaje¢ edukacyjnych stosowane bedzie rowniez ocenianie
wspomagajgce wyrazone symbolem, gestem, mimika, ustnym wyrazeniem uznania
lub dezaprobaty. W klasach pierwszych w biezgcym ocenianiu dopuszcza sie
stosowanie znakéw graficznych (stoneczko, chmurka itp.) umieszczanych jedynie
w zeszytach i ¢wiczeniach. Oceny biezgce bedg wpisywane na biezgco do dziennika
lekcyjnego.

5. W ocenianiu sprawdzianow, prac klasowych i testéow uczniow klas | — llI,
mozliwe jest ocenianie systemem punktowym Ilub wedlug gotowej punktacji
przypisanej do sprawdzianu. Przy przeliczaniu punktéw na ocene obowigzuje skala:
% poprawnie wykonanych zadanh OCENA ZA SPRAWDZIAN

100 % -6
9-85% -5
84-75% -4
74-50% -3
49-30% -2
29-0 % -1

Uzywajagc oceniania punktowego nauczyciel powinien dotgczy¢ krotkg notatke
informujgcg ucznia : jaki materiat zostat dobrze opanowany, a nad czym powinien
jeszcze popracowac (element oceniania ksztattujgcego ) .

6. Kryteria oceniania dyktand, sprawdzianoéw ortograficzno — interpunkcyjnych.
LICZBA POPELNIONYCH BLEDOW OCENA ZA DYKTANDO

0 btedow 6

1-3 btad 5

4-6 btedy 4

7-9 bteddéw 3

10-12 bteddw 2

13 btedow i wiecej 1

3 pomyiki (brak znaku interpunkcyjnego, pominiecie litery, btad typu e, 3) sg
traktowane jako 1 btad.

7. Uczen za aktywnosc podczas zaje¢ edukacyjnych oraz systematyczne odrabianie
prac domowych moze otrzymywac plusy, a za brak pracy domowej i bierng postawe
w czasie zaje¢ minusy.
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1) Srédroczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowg, redagowang w potowie
roku szkolnego (styczen). Podstawg kryteridw oceny Srodrocznej sg wymagania
edukacyjne.

2) Roczna ocena klasyfikacyjna

a) jest oceng opisowg, zamieszczong na koniec roku szkolnego na Swiadectwie
i w arkuszu ocen.

b) informuje o osiggnieciach ucznia w danym roku szkolnym w zakresie osiggnie¢
edukacyjnych  (méwienie, czytanie, pisanie, umiejetnosci matematyczne,
przyrodnicze, artystyczno-techniczne, informatyczne, motoryczno-zdrowotne),
postepy w zakresie jezyka angielskiego, zachowania i szczegolnych osiggniec.

§ 90
Ocenianie zachowania w klasach I-1lI
1. W klasach I-1ll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Biezgca ocena nauczyciela i samoocena ucznia za zachowanie i postawy w szkole
i poza szkotg odbywa sie poprzez informacje stowng lub pisemng w dzienniku
elektronicznym, w zeszycie przedmiotowym lub w zeszycie do korespondenciji, oceng
z zachowania wedtug podanych kryteridow.

3. Ocena zachowania ucznia klas | - Ill jest ustalana w oparciu o nastepujgce
obszary zachowania:

1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Ocena biezgca zachowania polega na obserwacji zachowania ucznia
i odnotowywania przejawow zachowania na poziomach:

wz - uczen reprezentuje postawe wzorowg,

bdb — uczen reprezentuje postawe bardzo dobra,

db — uczen reprezentuje postawe dobra,

pop — uczen reprezentuje postawe przecietng,

ndp — uczen reprezentuje postawe niezadawalajgca,

ng — uczen prezentuje postawe naganng

1) Poziom wymagan — wz

a) uczen systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

b) wzorowo i kulturalnie zachowuje sie na przerwach wobec nauczycieli, kolegow,
pracownikow, na uroczystosciach i imprezach szkolnych,

c) ubiera sie stosownie do okolicznosci,

d) bierze aktywny udziat w zajeciach, zawsze chetnie uczestniczy w zadaniach
dodatkowych,
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e) bierze udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

2) Poziom wymagan — bdb

a) wszystkie nieobecnosci i spdznienia sg usprawiedliwiane, nie wynikajg ze ztej woli
ucznia,

b) uczenh przestrzega zasad obowigzujgcych w klasie,

C) jest kolezenski wobec réwiesnikow,

d) pracuje samodzielnie i nigdy nie zaktdca pracy innych dzieci,

e) bierze udziat w konkursach klasowych i szkolnych,

3) Poziom wymagan — db

a) wszystkie nieobecnosci i spoznienia sg usprawiedliwiane,

b) na ogot zachowuje sie kulturalnie i bez zrzutu na przerwach wobec nauczycieli,
kolegow i pracownikow szkoty, na uroczystosciach, imprezach szkolnych, podczas
wycieczek klasowych,

) nosi stréj zgodny z regulaminem szkoty,

d) odrabia obowigzkowe prace domowe, na ogét ma potrzebne podreczniki i przybory
szkolne,

e) nie zakitdca pracy innych dzieci podczas zajec i zwykle pracuje samodzielnie,

4) Poziom wymagan — pop

a) wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, sporadycznie nieuzasadnione
spoOznienia,

b) na ogdt zachowuje sie poprawnie -nie odmawia pomocy kolegom, gdy sie do niego
zwroca,

c) stara sie odrabia¢ prace domowe i dos¢ aktywnie bierze udziat w zajeciach,

d) sporadycznie tamie zasady obowigzujgce w klasie,

5) Poziom wymagan — ndp

a) nieobecnosci i spdznienia ucznia nie zawsze wynikajg z waznych powodow,

b) czasami zachowuje sie niekulturalnie wobec réwiednikéw i dorostych, nie zawsze
stosownie do sytuaciji,

c) czesto nie odrabia prac domowych i nie przynosi niezbednych na lekcje
podrecznikéw i przyboréw,

d) jest mato aktywny na zajeciach, swoim zachowaniem zaktéca prace innym
dzieciom,

e) czesto tamie zasady obowigzujgce w klasie,

6) Poziom wymagan — ng

a) Swiadomie uchyla sie od obowigzkéw szkolnych: nie nosi podrecznikéw,
zeszytéw, przyboréw szkolnych, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,
samowolnie oddala sie od grupy, spoznia sie na zajecia, nie wypetnia dyzuru, nie
nosi obuwia zmiennego.

b) utrudnia prowadzenie zaje¢, lekcewazy dorostych i kolegéw, wywiera szkodliwy
wptyw na kolegdw, demonstruje wulgarnosc i agresywnosg;

c) prowokuje bojki lub bije kolegow, wymusza pienigdze lub rzeczy osobiste, popada
w konflikt z prawem (dotyczy zdarzen w szkole i poza szkotg: wycieczki szkolne,
droga ze szkoty i do szkoty, zawody szkolne), Swiadomie nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa, naraza innych na niebezpieczenstwo;
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d) umysinie i ziosliwie niszczy mienie szkolne (sprzet, pomoce dydaktyczne,
urzgdzenia sanitarne) i mienie prywatne;

e) nie reaguje na kary i inne srodki zaradcze zastosowane przez szkote i ewentualnie
dom rodzinny.

Rozdziat 8
Klasyfikacja srédroczna i roczna
§ 91

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

3. Klasyfikowanie $rodroczne ucznidow przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna
ocena zachowania nie mogg by¢ srednig arytmetyczng ocen biezgcych.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatnie potrocze roku szkolnego
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami
uwzgledniajgcymi wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego
potrocza.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

8. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia
ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg
administracyjna.

9. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
potroczu ocena srédroczna staje sie oceng roczng.

10. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczgcych danego
przedmiotu.

11. Laureaci konkursow przedmiotowych o] zasiegu wojewddzkim
i ponad wojewddzkim otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponad wojewddzkim badz laureata Iub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
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z zajec edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene
klasyfikacyjna.

12. O osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na
zebraniach ogolnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego
do oceny biezgcej lub $rodroczne;j.

13. Nauczyciele lub wychowawcy sg zobowigzani poinformowacC ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych w terminie 7 dni przed wystawieniem ocen.

14. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub
w klasie programowo wyzszej, zesp6t nauczycieli uczacych ucznia opracuje program
dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan
wobec ucznia, zajecia wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc
nauczyciela.

15. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okre$la § 100
statutu szkoty.

§ 92

1. Nie pozniej niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
nauczyciele lub wychowawcy informujg ucznidow i rodzicbw o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej
rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny w odpowiednim
miejscu e-dziennika oraz podczas zebran z rodzicami:

1) poprzez przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych nalezy
rozumieC ocene wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku
w odpowiednim miejscu e-dziennika na 7 dni przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno-wychowawczych,

2) poprzez przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumiec¢
ocene wpisang przez wychowawce w odpowiednim miejscu e-dziennika na 7 dni
przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Nie pdzniej niz na 30 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
wychowawcy informujg ucznidéw i rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej
rocznej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej klasyfikacyjnej zachowania .

2. Informacje o zebraniach z rodzicami podaje sie na stronie internetowej szkoty
i w e -dzienniku oraz na tablicy informacyjnej szkoty.

3. Nieobecnos¢ rodzicow na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia
w e-dzienniku zapoznaniu sie z informacjg, zwalnia szkote z obowigzku
poinformowania o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
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edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
w terminie wskazanym w statucie — z uwagi na nieobecnosc¢, rodzic winien sam
dazy¢ do zapoznania sie z informacjg o przewidywanych ocenach.

4. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) oceny zachowania ucznia wychowawca dokonuje dwa razy w roku: przed
zakonczeniem pierwszego okresu (klasyfikacja $rdodroczna) oraz przed
zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych (klasyfikacja roczna).

2) wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ o przewidywanej ocenie
zachowania ucznia oraz jego rodzicow na tydzien przed srédrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

3) wychowawca wystawia ocene zachowania nie pézniej niz 7 dni przed
klasyfikacyjng radg pedagogiczng

4) ocena klasyfikacyjna s$rédroczna zachowania jest jednoczesnie wyjsciowg
klasyfikacyjng roczng oceng zachowania.

5) w przypadku, gdy przewidywana ocena zachowania jest nizsza niz uczen
oczekiwat, moze on zgtosi¢ wychowawcy chec¢ starania sie o wyzszg roczng ocene
zachowania. Uczen na poczgtku drugiego poétrocza, po przeanalizowaniu wspolnie
z wychowawcg kryteriéw, ustala, co moze i powinien zrobi¢, aby uzyskaé wyzszg niz
przewidywana roczng ocene zachowania.

6) ocena roczna zachowania nie moze by¢ podwyzszona o wiecej niz 2 oceny,
jednak ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych ma bezwzgledny wptyw na te ocene.

7) o ocenie nieodpowiedniej lub nagannej wychowawca informuje ucznia i jego
rodzicoOw na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady.

5. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych okreslajg zapisy w przedmiotowym ocenianiu.

6. Na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
ustalajg i wpisujg do e-dziennika oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowaweca klasy ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 93.

1. Uczen klasy | — lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowiC¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — lll szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicoOw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i || szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
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i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma
opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdéch klas, moze by¢ promowany
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promociji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 94.

1. Uczen lub jego rodzice mogag zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

5. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wiasciwego
do spraw oswiaty i wychowania.
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6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Zze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 95.

1. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikaciji
rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.

4. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
wyzszej.

§ 96.

1. Uczen konhczy szkote podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystgpit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej, ktdry nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowe;.

Rozdziat 9
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych.
§ 97

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie szkoty.

2. Uczeh moze ubiegaC sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
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biezgcych jest rowna ocenie, o ktorg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegac sie o ocene celujaca.

4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

5. Uczen ubiegajgcy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbag
w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt. 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 4 pkt. 3, 4 i 5.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkoéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie
5, prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na
podaniu przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez
nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko
zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktorg ubiega sie uczen lub ocene wyzszg.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze byC nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach

poprawy.

Rozdziat 10
Egzamin klasyfikacyjny
§ 98

1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej (okresowej)
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
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2. Uczenh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie
jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie kohczy Szkoty.

4. Zgody na egzamin klasyfikacyjny moze udzieli¢ rada pedagogiczna
w nastepujgcych przypadkach:

1) biorgc pod uwage poziom zdolnosci ucznia, ktéry pozwala przewidywa¢ mozliwos¢
samodzielnego uzupetnienia ewentualnych brakdéw w wiedzy i umiejetnosciach oraz
skutecznego kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia;

2) w wypadkach spowodowanych zdarzeniami losowymi, silnymi przezyciami
utrudniajgcymi koncentracje, obnizajgcymi sprawnos¢ myslenia i uczenia;

3) trudnej sytuacji zyciowej, choroby, patologii, niewydolnosci wychowawczej
w rodzinie.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauczania;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofs.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5.
pkt. 2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczniowi, o ktéorym mowa ust.5. pkt. 2 zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z zastrzezeniem ust. 9.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzieh zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3, 5.pkt.1.
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych Iub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2 przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5. pkt. 2
oraz z jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
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14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

15. Zadania egzaminacyjne przygotowuje i przedstawia do zatwierdzenia dyrektorowi
szkoty egzaminujgcy. Poziom pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢ zroznicowany
i musi umozliwia¢ wystawienie ocen od dopuszczajgcej do bardzo dobrej, a na
zyczenie ucznia lub jego rodzicoéw oceny celujgce;.

16.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 11,

2) w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, pkt.
2 — sktad komisiji,

3) dyrektor szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji,

4) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy,

5) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

6) zadania egzaminacyjne,

7) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny klasyfikacyjne.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczenh, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”

§ 99.

1. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (okresowa) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna
z zastrzezeniem ust. 2i § 99.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (okresowa) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 100, § 99 ust.
1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna z zastrzezeniem § 94 ust. 3 i ust. 4
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Rozdziat 11
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym
§ 100

1. Uczen Ilub jego rodzice mogg zgtosiC zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia
moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zajeC¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie
same zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 3, moze byC zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy sktad komisji, imie i nazwisko
ucznia, nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene
klasyfikacyjng. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
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o ktérym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeC edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 12
Egzamin poprawkowy
§ 101

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczeh moze zdawacC egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powoftana przez Dyrektora
Szkoty.

8. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Zadania egzaminacyjne ukiada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty
najpozniej na dziehn przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci zadan
powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w § 84. ust.2
wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ze specjalnymi trudnosciami w nauce, zadania egzaminacyjne powinny uwzgledniac
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

10. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe Ilub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem
tej szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
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zawierajgcy sktad komisji, imie i nazwisko ucznia, nazwe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych przeprowadzony byt egzamin, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne,
wynik egzaminu oraz ocene klasyfikacyjng ustalong przez komisje.

12. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

13. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
z zastrzezeniem § 99 ust. 1.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

15. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promociji i powtarza
klase z zastrzezeniem ust.14.

16. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
programowo wyzszej.

17. Promocja odnotowana jest w dokumentacji szkolnej (promocja warunkowa).

18. Przeciwwskazania z korzystania mozliwosci wymienionej w § 101. ust. 16:

1) lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych, samowolne opuszczanie zajec
lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

2) uporczywe uchylanie sie od prowadzenia zeszytdéw oraz wykonywania zadan
zleconych przez nauczyciela,

3) nieskorzystanie z pomocy w nauce zorganizowanej przez szkote np. zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze, pomoc kolezenhska, indywidualna pomoc nauczyciela,
19. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

20. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie
odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy § 101. ust. 8. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 13
Promowanie i ukonczenie szkoty
§ 102

1. Uczen klasy | — Ill szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze

89



postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — lll szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i || szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczeh otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem, § 101 ust. 16.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma
opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdéch klas, moze by¢ promowany
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

7. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do sredniej ocen, o ktorej mowa w punkcie 4, wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec;

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promoc;ji
i powtarza klase z zastrzezeniem § 101 ust. 16.

9. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad-
wojewodzkim otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponad-wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjng.

10. Uczen konhczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej, na ktorg sktadajg sie roczne (okresowe)
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystgpit do sprawdzianu poziomu opanowania umiejetnosci, ustalonych
w standardach wymagan po klasie dsme;j.
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11. O ukohczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

12. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania.
Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie
wstrzymuje promociji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

13. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikaciji
koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne z wyroznieniem stwierdzajgce uzyskanie promociji
do klasy programowo wyzszej lub swiadectwo ukonczenia szkoty.

14. Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ustalita nagrody
ksigzkowe dla uczniow klas IV-VIII, ktorzy osiggneli srednig stopni z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

15. Wyrdznieniem jest list gratulacyjny dyrektora szkoty dla rodzicow wreczony na
apelu szkolnym.

16. Rada Pedagogiczna opiniuje w sprawie przyznania nagréd Wojta Gminy
Dobroszyce dla najlepszych absolwentow szkoty.

Rozdziat 14
Egzamin po zakonczeniu szkoty podstawowej
§ 103.

1. Na zakonczenie ostatniej klasy szkoty podstawowej bedzie przeprowadzany
egzamin 8-klasisty.

2. Egzamin przeprowadzany bedzie z trzech obowigzkowych przedmiotéw: jezyka
polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki.

3. Egzamin ésmoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej w odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych w klasach I-VIII.
4. Dla uczniéw-cudzoziemcdw niedostatecznie znajgcych jezyk polski, polskg kulture
i tradycje oraz krétko uczeszczajgcych do polskiej szkoty wprowadzono utatwienia
polegajgce na m.in. na przygotowaniu arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do
potrzeb ucznia, ktéremu ograniczona znajomos¢ jezyka polskiego utrudnia
zrozumienie czytanego tekstu oraz na wykorzystaniu na egzaminie odpowiednich
Ssrodkéw dydaktycznych (np. stownika dwujezycznego) oraz odpowiednim
przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzamindw.

5. Uczen przystepuje do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Wyniki egzaminu nie majg wptywu na ukonczenie szkoty podstawowe;.

7. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy
uczen musi do niego przystgpi¢, aby ukonczyé szkote.
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8. Wyniki uzyskane na tym egzaminie stanowig jedno z kryteriéw rekrutacji do szkét
ponadpodstawowych.

9. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

10. Wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostang w formie procentow i na skali
centylowej, obejmujgc wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego.

11. W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzymuje zaswiadczenie
0 szczegotowych wynikach egzaminu 6smoklasisty.

Ocenianie podczas ksztatcenia na odlegtos¢
§ 103a.

1. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan
ksztatcenia na odlegtosc.

2. Ocenianie biezgce podczas ksztatcenia na odlegtos¢ ma na celu monitorowanie
pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel
(wychowawca) moze poinformowac rodzicéw o przewidywanych ocenach, w tym
ocenach niedostatecznych za pomocg $rodkédw komunikacji elektronicznej
(np. mailowo, za posrednictwem dziennika elektronicznego lub telefonicznie).

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow w trakcie ksztatcenia na
odlegtos¢ zalezg od specyfiki przedmiotu.

5. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg
i sprawdzajg wiedze uczniow oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujgcych
wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ ucznidw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez
nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane
w wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktére zostaty okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za
posrednictwem przyjetych w szkole kanatow komunikacji elektronicznej

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia
w szczegolnosci:

92



1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie sie z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtosc,
w szczegolnosci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikaciji
elektronicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkote zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtosc¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob — przestrzeganie
zasad zachowania podczas trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji
przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie sie na zajeciach — np. przestrzeganie zasad zaje¢
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodow i haset do lekcji
prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologig
informatyczng

8. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferenciji
mozna wzig¢ pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez
nauczyciela lekcji - np. czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie
wypowiedzi.

9. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace
pisemne ucznia bgdz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczgce tematyki
kultury fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien
sportowych, np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry
zespotowej lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

10. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowac uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane s3g zestawy
bezpiecznych ¢éwiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania
w domu lub na swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych lasow i parkow.

11. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie
odestanych przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

Rozdziat 15
§104

Dostosowanie wymagan edukacyjnych
dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
(I'i Il etapie edukacyjnym )

1. Kazdemu uczniowi, u ktorego stwierdzono takg potrzebe, dostosowuje sie
wymagania edukacyjne.
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2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia
nastepuje na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub innej opinii wskazujgcej na potrzebe
takiego dostosowania, orzeczenia, a takze na podstawie wnioskéw i obserwacji
nauczycieli.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, adekwatnie dla danego
poziomu edukacyjnego.

4. O dostosowaniu wymagan edukacyjnych informuje sie rodzicéw oraz danego
ucznia na poczatku kolejnego roku szkolnego, a w szczegolnosci o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegolnych ocen
klasyfikacyjnych,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny.

5. Niezaleznie od etapu edukacyjnego, uczeh musi rozumie¢ zakres dostosowania
wymagan do jego indywidualnych potrzeb. Sposéb przekazania tej informac;ji
powinien by¢ dostepny, dostosowany do jego wieku oraz mozliwosci.

6. Opracowujgc dostosowania nauczyciel wspoipracuje z uczniem, poprzez
wigczenie go w proces dokonywania ustalen. Poznajgc opinie ucznia, nauczyciele
dopasowujg oczekiwania do jego faktycznych mozliwosci.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego planujg prace z uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, z uwzglednieniem indywidualnych form
i metod pracy oraz wymagan edukacyjnych dla wybranego ucznia, w razie potrzeby
w trakcie roku szkolnego, modyfikujg plany pracy, stosownie do zmieniajgcych sie
potrzeb lub sytuacji ucznia.

8. Formy i metody pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych réznig
sie w zaleznos$ci od etapu edukacyjnego i wynikajg ze specyfiki danego przedmiotu,
a takze zdefiniowanych trudnosci i potrzeb ucznia.

9. Dla ucznia z dysleksja przyjmuje sie nastepujgce ogdine sposoby dostosowania
wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy na wszystkich przedmiotach:

1) pomoc w zakresie zrozumienia samodzielnie przeczytanych przez ucznia polecen,
szczegolnie podczas sprawdzianow,

2) zmniejszenie ilosci zadan (polecen) do wykonania w przewidzianym dla catej klasy
czasie lub wydtuzenie czasu pracy ucznia,

3) wydtuzenie czasu przewidzianego na opanowanie okreslonych partii materiatu,

4) stosowanie testow wyboru, zdan niedokoriczonych, tekstéw z lukami,

5) w przypadku wypowiedzi ustnych, sprawdzanie wiadomosci powinno odbywac sie
czesto i dotyczyC krétszych partii materiatu, pytania kierowane do ucznia powinny
by¢ precyzyjne, warunki rozmowy z nauczycielem powinny by¢é komfortowe dla
ucznia,

6) dobdr odpowiedniego miejsca w klasie,

7) dobdr tresci i poziomu trudnosci zadan,

8) stosowanie technik utatwiajgcych zapamietywanie, wizualizacje pojec¢ lub definiciji,
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9) w fazie prezentacji nowego materiatu obnizenie tempa wypowiadanych stow
i zwrotow, objasnienie nowych wyrazow i poje¢ w formie opisowej, podawanie
synonimu, antonimu, obrazka, tworzenie zwigzku z nowym wyrazem,

10) w zapamietywaniu pisowni stosowanie wyobrazenie wyrazu, literowanie, pisanie
ze zroznicowaniem kolorystycznym liter,

11) dzielenie zadan na etapy,

12) podczas zaje¢ wychowania fizycznego, wtgczanie do rywalizacji tylko tam, gdzie
uczen ma szanse nawigzac sportowg walke,

13) podczas oceniania bra¢ pod uwage przede wszystkim stosunek ucznia do
przedmiotu, jego checi, zaangazowanie i przygotowanie,

14) systematyczne stosowanie elementdéw oceniania ksztattujgcego, udzielanie
regularnej informacji zwrotnej na temat postepdw ucznia oraz obszarow
wymagajgcych dalszej pracy.

10. Dla ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng przyjmuje sie nastepujgce
ogolne sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy
na wszystkich przedmiotach:

1) omawianie niewielkich partii materialu i o mniejszym stopniu trudnosci,
pozostawianie wiecej czasu na jego utrwalenie,

2) podawanie poleceh w prostszej formie,

3) unikanie trudnych, czy bardzo abstrakcyjnych poje¢, czeste odwotywanie sie
do konkretu, przyktadu, odrebne instruowanie,

4) unikanie pytan problemowych, przekrojowych,

5) wolniejsze tempo pracy,

6) ograniczenie ilosci zadan domowych,

7) zajecia dodatkowe w ramach zespotu dydaktyczno-wyréwnawczego, gdzie nalezy
oprocz wyjasniania biezgcych zagadnien programowych usprawniaé funkcje
poznawcze (procesy intelektualne i percepcyjne),

8) wymagania w wypowiadaniu sie na okreslony temat ograniczy¢ do kilku krotkich,
9) stosowac odrebng instrukcje,

10) nie krytykowac, nie ocenia¢ negatywnie,

11) podczas zaje¢ wychowania fizycznego, wigczanie do rywalizacji tylko tam, gdzie
uczen ma szanse nawigzac sportowg walke,

12) podczas oceniania bra¢ pod uwage przede wszystkim stosunek ucznia
do przedmiotu, jego checi, zaangazowanie i przygotowanie,

13) systematycznie stosowac elementy oceniania ksztattujgcego, udziela¢ regularnej
informacji zwrotnej na temat postepdw ucznia oraz obszaréw wymagajgcych dalszej
pracy.

11. Dla ucznia z zespotem Aspergera/ autyzmem przyjmuje sie nastepujgce
sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy na
wszystkich przedmiotach:

1)zachowywanie schematu pracy na lekcjach i stato$ci dziatan,

2)trzymanie sie tego, co jest przewidziane planem, zmiany muszg by¢ wprowadzane
uwaznie i planowo,
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3)eliminowanie bodzcéw rozpraszajgcych i zwrdcenie uwagi na mozliwg
nadwrazliwos¢ ucznia na niektére bodzce i odpowiednie reagowanie,

4)kierowanie polecen indywidualnie do ucznia, zwracanie sie do niego po imieniu,
5)robienie przerw miedzy wypowiadanymi zdaniami, tak by da¢ uczniowi mozliwos¢
ich przetworzenia,

6)powtarzanie polecenia, sprawdzanie stopnia jego zrozumienia,

7)zachecanie ucznia, by w razie potrzeby prosit o powtérzenie,

8) sprawdzanie zrozumienia czytanego tekstu poprzez zadawanie dodatkowych
pytan,

9) uzywanie krotkich zdan, prostego i jednoznacznego jezyka,

10) uwzglednianie deficytow w zakresie rozumienia niedostownych wypowiedzi,

11) dzielenie zadania na wieloetapowe krotsze czesci,

12) w miare mozliwosci sprawdzanie wiedzy ucznia w formie przez niego
preferowanej,

13) umozliwianie uczniowi, w okreslonych sytuacjach, méwienia o swoich pasjach
i zainteresowaniach,

14) wykorzystanie szczegdlnych talentow ucznia (np. bardzo dobrej pamieci faktow
czy statystyk),

15) korzystanie z pomocy nauczyciela wspomagajgcego przy wydawaniu polecen
i instrukcji,

16) omawianie niewielkich partii materiatu i 0 mniejszym stopniu trudnosci,

17) przywotywanie uwagi ucznia,

18) systematyczne stosowanie elementéw oceniania ksztaltujgcego, udzielanie
regularnej informacji zwrotnej na temat postepdw ucznia oraz obszarow
wymagajgcych dalszej pracy.

12. Dla ucznia stabowidzacego przyjmuje sie nastepujgce ogolne sposoby
dostosowania wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy na wszystkich
przedmiotach:

l)wiasciwe umiejscowienie ucznia w klasie (zapobiegajgce odblaskowi
pojawiajgcemu sie na tablicy w poblizu okna, zapewniajgce wtasciwe oswietlenie
i widocznosg),

2)uczen powinien siedzie¢ w taki sposob, aby jego oczy znajdowaty sie doktadnie na
wprost czytanego tekstu czy tez monitora (stosowanie podktadek pod ksigzki oraz
ruchomych monitoréw),

3)dostosowanie tta tekstu stosujgc zasade kontrastu barw np. poprzez zakres$lacze,
okienko - typoskop, dostarczanie informacji dotykowej (uwypuklone litery, wzory),
4)udostepnianie tekstow (np. testéw sprawdzajgcych wiedze) w wersji powiekszonej,
5) zwracanie uwagi na szybkg meczliwos¢ ucznia zwigzang ze zuzywaniem wiekszej
energii na patrzenie i interpretacje informacji uzyskanych drogg wzrokowg
(wydtuzanie czasu na wykonanie okreslonych zadan),

6)korzystanie z pomocy nauczyciela wspomagajgcego przy odczytywaniu polecen
i tekstow oraz przy =zapisywaniu odpowiedzi metod pracy na wszystkich
przedmiotach,
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7) zachowanie statego uktadu tawek w sali, dostosowanie tawki ucznia — pomoc
w zachowaniu porzadku na tawce,

8) istotne miejsca na terenie szkoty powinny by¢é oznaczone, tj. wejScia do klas,
poczatek schoddéw, stupy na korytarzu itp.,

9)dostosowanie kroju wielkosci i grubosci czcionki (uczen z ograniczonym polem
widzenia moze wybieracC czcionke nie pogrubiong: A, B, M, 8, H, 3 natomiast uczen
z obnizong ostroscig raczej pogrubiong: A, B, M, 8, H, 3),

10) zwracanie uwagi na szybkg meczliwo$¢ ucznia zwigzang ze zuzywaniem
wiekszej energii na patrzenie i interpretacje informacji uzyskanych drogg wzrokowg
(wydtuzanie czasu na wykonanie okreslonych zadan),

11) umozliwienie uczniowi korzystania z komputera na lekcji i urzadzen
elektronicznych wspomagajgcych ucznia stabowidzgcego,

12) realizowanie tresci programowych przy wykorzystywaniu wielu zmystéw,

13) korzystanie z pomocy nauczyciela wspomagajgcego przy odczytywaniu polecen
i tekstéw oraz przy zapisywaniu odpowiedzi,

14) zwracac¢ uwage na szybkg meczliwos¢ ucznia zwigzang ze zuzywaniem wiekszej
energii na patrzenie i interpretacje informaciji uzyskanych wrogg wzrokowa,

15) dostosowac oznaczenia pola gry i stroju przeciwnika do mozliwosci wzrokowych
ucznia (np. kontrastowe kolory),

16) w czasie zaje¢ sportowych upewnic¢ sie, czy uczen dobrze widzi granice boiska,
uczestnikéw gry i pitke,

17) systematycznie stosowac elementy oceniania ksztattujgcego, udziela¢ regularnej
informacji zwrotnej na temat postepdw ucznia oraz obszaréw wymagajgcych dalszej
pracy.

13. Dla ucznia stabostyszacego przyjmuje sie nastepujgce o0golne sposoby
dostosowania wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy na wszystkich
przedmiotach:

1) nauczyciel méwigc do catej klasy, powinien sta¢ w poblizu dziecka zwrdcony
twarzg w jego strone - nie powinien chodzi¢ po klasie, czy by¢ odwrdocony twarzg do
tablicy,

2) nalezy mowic¢ do dziecka wyraznie uzywajgc normalnego gtosu i intonacji, unikac
gwattownych ruchéw gtowg czy nadmiernej gestykulaciji,

3)zadbac o spokdj i cisze w klasie, eliminowac¢ zbedny hatas,

4) nauczyciel powinien upewni¢ sie, czy polecenia kierowane do catej klasy sg
wiasciwie rozumiane przez ucznia niedostyszgcego, w przypadku trudnosci
zapewni¢ mu dodatkowe wyjasnienia, sformutowacC inaczej polecenie, uzywajgc
prostego, znanego uczniowi stownictwa, mozna tez wskaza¢ jak to polecenie
wykonuje jego kolega siedzacy w tawce,

5) konieczne jest aktywizowanie ucznia do rozmowy poprzez zadawanie prostych
pytan, podtrzymywanie jego odpowiedzi przez dopowiadanie pojedynczych stow,
umowne gesty, mimikg twarzy,

6)nauczyciel podczas lekcji powinien czesto zwracac sie do ucznia niestyszgcego,
zadawac pytania, by zmobilizowa¢ go do lepszej koncentracji uwagi i utatwic mu
lepsze zrozumienie tematu,
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7) dla utatwienia analizy tresci tekstow nauczyciel moze podac pytania pomocnicze,
na ktore uczen powinien przygotowac odpowiedzi,

8) dla dziecka z zaburzonym stuchem i nieprawidtowg wymowg nalezy stosowac
cwiczenia w pisaniu ze stuchu tylko wyrazow lub zdan, wczesniej z dzieckiem
utrwalonych, w oparciu o znane mu stownictwo- jezeli pisanie ze stuchu sprawia
dziecku niedostyszgcemu duze trudnosci mozna je zastgpi¢ inng formg céwiczen
W pisaniu,

9) przy ocenie prac pisemnych dziecka nie nalezy uwzglednia¢ btedéw wynikajgcych
z niedostuchu, one nie powinny obnizy¢ ogolnej oceny pracy, btedy mogg stanowi¢
dla nauczyciela podstawe, do podjecia z dzieckiem dalszej pracy
samoksztatceniowej i korekcyjnej oraz ukierunkowania rodzicow do dalszej pracy w
domu, btedy w pisowni nalezy ocenia¢ opisowo, udzielajgc dziecku wskazoéwek do
sposobu ich poprawienia,

10) przy ocenie osiggnie¢ ucznia z wadg stuchu nalezy szczegdlnie docenia¢ wiasng
aktywnos$¢ i wkiad pracy ucznia, a takze jego stosunek do obowigzkow szkolnych,

11) systematycznie stosowac elementy oceniania ksztattujgcego, udziela¢ regularnej
informacji zwrotnej na temat postepdw ucznia oraz obszarow wymagajgcych dalszej
pracy.

14. Dla ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym: przyjmuje sie
nastepujgce ogolne sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych oraz form
i metod pracy na wszystkich przedmiotach:

1)zapewnienie pomocy uczniowi w przygotowaniu go do uczestnictwa w grupie,
nawigzywaniu relacji spotecznych z réwiesnikami,

2) skierowanie aktywnosci ucznia poprzez stwarzanie mu odpowiednich warunkow
do rozwoju zainteresowan, stosowanie pozytywnych wzmocnien majgcych na celu
podniesienie samooceny i wkasnej wartosci ucznia,

3) modyfikowanie wzoréw zachowan,

4) wigczanie ucznia do zaje¢ majagcych na celu radzenie sobie ze stresem
i w trudnych sytuacjach, treningu umiejetnosci spotecznych,

5) zindywidualizowane podejscie,

6) stosowanie pozytywnych wzmocnien, chwalenie za realizacje nawet najprostszych
zadan,

7) zachecanie do udziatu w pracy grupowej,

8) motywowanie do wspétpracy z innymi,

9) kierowanie do ucznia prostych polecen,

10) stosowanie dodatkowych objasnien

11)systematyczne stosowanie elementy oceniania ksztattujgcego, udzielanie
regularnej informacji zwrotnej na temat postepdw ucznia oraz obszarow
wymagajgcych dalszej pracy.

15. Dla ucznia zdolnego przyjmuje sie nastepujgce ogolne sposoby dostosowania
wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy na wszystkich przedmiotach:

1) zindywidualizowane podejscie do ucznia,

2) stwarzanie dodatkowych mozliwosci rozwoju i osiggania sukcesOw na etapie
szkolnym i pozaszkolnym: zadania dodatkowe, konkursy, projekty, wystepy,
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3) stosowanie pozytywnych wzmocnien,

4)systematyczne stosowanie elementow oceniania ksztattujgcego, udzielanie
regularnej informacji zwrotnej na temat postepdw ucznia oraz obszarow
wymagajgcych dalszej pracy.

16. Poza wsparciem podczas zaje¢ w klasie, uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi  korzystajg z réznorodnych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na terenie placoéwki, adekwatnych do ich indywidualnych potrzeb.

17. Podczas egzamindéw zewnetrznych uczniowie oraz diagnoz przedmiotowych
uczniowie otrzymujg arkusze egzaminacyjne i diagnostyczne dostosowane
do ich potrzeb edukacyjnych.

Rozdziat 16
§ 105
Ocenianie ksztattujace w placowce

Ocenianie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi powinno byc¢
dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, o czym mowi rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz stuchaczy w szkotach publicznych. Oznacza to, ze:

1.Nauczyciel oceniajgc ucznia z SPE powinien wzig¢ pod uwage jego mozliwosci
i ograniczenia (np. wynikajgce z posiadanej niepetnosprawnosci), specjalne potrzeby
edukacyjne oraz specyficzne trudnosci w uczeniu sie.

2. Nauczyciel kieruje sie zasadg, ze uczen z SPE pracuje na miare swoich — nie jego
petnosprawnych rowiesnikow — mozliwosci.

3.Kryterium oceny powinno uwzglednia¢ zaangazowanie ucznia w dane zadanie,
jego wkiad i wysitek wiozony w prace, starania i checi, a nie tylko efekt koricowy.

4.0cena osiggnie¢ wucznia z SPE powinna uwzglednia¢ nie tylko wiedze
i umiejetnosci, ale takze indywidualne cechy dziecka orazjego mozliwosci
psychofizyczne.

5.Jesli uczen sie stara, angazuje sie w lekcje, robi postepy (dostosowane do jego
mozliwosci), nalezy uwzgledni¢ to w ocenie.

6.0cenianie powinno mie¢ charakter witgczajgcy i zacheca¢ uczniéw do wysitku
oraz pokonywania swoich trudnosci

7.Gtéwnym celem oceniania jest wspieranie rozwoju kazdej osoby uczgcej sie,
nabywania przez nig wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych oraz kompetenciji
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kluczowych. W szkole proponuje sie okresli¢ je jako ocenianie dla rozwoju lub
ocenianie wtgczajace.

8.0cenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych

W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej sie uczyc.

9.0cena musi zatem przektadaC sie na strategie dziatania, a nie byC jedynie
numerycznym podsumowaniem jakiegos dziatania.

10.0cena ma nie tylko informowac, czego kto$ sie nauczyt, ale w jaki sposéb moze
to zrobi¢. Jednoczesnie opracowanie skutecznej strategii opanowania wymagan
edukacyjnych musi by¢ poprzedzone rozpoznaniem mozliwosci, predyspozycji
i preferencji kazdej osoby uczgcej sie.

Rozdziat 17
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne
§ 106

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajgce uzyskanie Ilub nieuzyskanie promocji do klasy
programowo wyzszej. Wzory swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem,
otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji
Z wyroznieniem.

3. Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia
szkoty.

4. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponad wojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje sie
na swiadectwie celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej
dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

5. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.

6. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznosc¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

7. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego
zarachowania.

8. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymaciji, Swiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.

9. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia
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dotyczgce przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

10. Na sSwiadectwach promocyjnych mozna dokonywa¢ sprostowan btedow
przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie
kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na korncu
dokumentu umieszcza sie adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis
dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.
11. Nie dokonuje sie sprostowan na sSwiadectwach ukonczenia szkoty
i zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

12. W przypadku utraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub
absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub
kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

13. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Opfate wnosi sie na rachunek bankowy
wskazany przez dyrektora szkoty.

14. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci
réwnej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate
wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

15. Szkota nie pobiera opfat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

16. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty,
w czesci dotyczgcej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuije sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkof;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu
lub Srodowiska szkolnego.

Dziat VI
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

ROZDZIAL 1
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo uczniéw
§ 107

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym,
kto wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy
nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.
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3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo
W czasie organizowanych przez nauczycieli zajeC na terenie szkoty oraz poza jej
terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany
jest on réwniez do niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym
wypadku, majgcym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami. W miejscach
o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajec,
opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

4. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnagtrz i wewnatrz).

5. Szkota na state wspétpracuje z policja. Dopuszcza sie prowadzenie rozmow/
pogadanek o charakterze profilaktyczno- wychowawczym 2z udzialem ucznia,
pedagoga szkolnego i wychowawcy i przedstawicielem policiji.

6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktorym
podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje,
a zwolni¢ ucznidéw z ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec)

jest mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg
przejmuje inny pracownik szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego
Swiadkiem, zawiadamia pielegniarke szkolng, powiadamia o wypadku zaistniatym na
terenie szkoty pogotowie ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz dyrektora
szkoty lub wicedyrektora szkoty.

11. Dyrektor szkoty powiadamia organ prowadzacy i inspektora bhp.

12. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Rozdziat 2
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia
§ 108

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktéry, nie ukohczyt 18 lat, uzywa
alkoholu lub innych $rodkow w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia
nierzgd, bgdz przejawia inne zachowania Swiadczgce o demoralizacji, nauczyciel
powinien podjaé nastepujgce kroki:
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1) przekazaé¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty;

3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw ucznia i przekazuje im uzyskang
informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru
nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie
terapeutycznym;

4) jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sgd rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich);

5) w przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow,
dyrektor szkoty powiadamia sgad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy
w kompetencji tych instytuciji;

6) W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17
lat, przestepstwa Sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup
przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, dyrektor
szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwilocznie zawiadomi¢ o tym
prokuratora lub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie
ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekundéw, ktérych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmowig
odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placéwki
stuzby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje
lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

5) dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia
bedgcego pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on
agresywny, bgdz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych osdb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma
mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych
pomieszczen dla osob zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia
(maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia sie rodzicow oraz

103



sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat;

6) jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat
znajduje sie pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoty, to dyrektor
szkoty ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sgdu
rodzinnego;

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje
przypominajgcg wygladem narkotyk powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) nauczyciel zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej oséb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu
przyjazdu policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych)
ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty oraz wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje
i przekazuje informacje dotyczgce szczegotow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancije
przypominajgcg narkotyk, powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma
prawo zgdac, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawarto$¢ torby
szkolnej oraz kieszeni (we wtasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzgcych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie wykonac¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to
czynnosc zastrzezona wytgcznie dla policji;

2) swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw i wzywa ich
do natychmiastowego stawiennictwa;

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktora
przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;

4) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwitocznie przekazac¢ jg do jednostki policji.
Wczesniej prébuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzgdzajgc mozliwie doktadng notatke
z ustaleh wraz ze swoimi spostrzezeniami.

5. W Szkole Podstawowej im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach obowigzujg
procedury szkolne opisujgce zachowania i metody postepowania pracownikow
pedagogicznych i niepedagogicznych oraz szkoty jako instytucji w sytuacjach innych
niz wymienione w § 106. Kazdy pracownik jest zobowigzany je znac€ i przestrzegac.

§ 109

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za
bezpieczenstwo i zdrowie ucznibw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢
poza szkotg, organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zaje¢
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obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekciji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw zobowigzanych do przebywania w
Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg
zajecia (dostrzezone zagrozenie usungc¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje Ilub Zzachowania ucznidéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty.

3. Niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniéw.

4. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy
odnotowac w ,rejestrze wypadkoéw”, znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty).

5. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajeC - niezwtocznie sie
je przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.
6. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, sale lekcyjne wyposaza sie w apteczki zaopatrzone
w Srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.

7. Nauczyciele, w szczegodlnosci prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego,
podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

8. Udziat ucznibw w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mieC miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzgadzenia, sprzet
i $8rodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru
i bezpiecznych warunkdéw pracy.

Dziat IX
CEREMONIAL. SZKOLNY
§ 110

Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwatg na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposréd prymusow szkoty i sktada sie z trzech
trzyosobowych sktadow.

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja
uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany
Zz uczniow klasy siédmej szkoty podstawowej wyrdzniajgcych sie w nauce,
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.
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3) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

b) Asysta - dwie uczennice.

4) Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawce klasy oraz samorzad
szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczgwszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

6) Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

7) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie.
8) Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki.

9) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na
zaproszenie innych szkoét i instytucji lub organizacii.

10) Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowicg (ortem).

11) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu
chorgzy niesie sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu.

12) Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznosc¢”. Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzgca uroczystos¢.

13) Oddawanie honorow sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorgzy robi wykrok lewg nogg, piete drzewca opiera o prawg stope
i oburgcz pochyla sztandar.

14) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie:

a) na komende ,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie $lubowania uczniow klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencéw, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Logo szkoty prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest
na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych itp.

3. Slubowanie klasy pierwszej szkoty podstawowe;j:

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru.
Przedstawiciele klas pierwszych podchodzg do sztandaru i w postawie zasadniczej
z wyciggnietg do géry na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma
palcami w kierunku sztandaru, powtarzajg rote przysiegi:

,Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbac¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.
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Bede uczyc sie w szkole, jak kochac Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.
Bede starac sie byc¢ dobrym kolegg, swym zachowaniem i naukg sprawia¢ radosc¢
rodzicom i nauczycielom”

Kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na
wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
i powtarza rote przysiegi. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu
ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego
pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:

~Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach’.
Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

4. Pozegnanie absolwentow.

Na uroczystym apelu konczgcym rok szkolny absolwenci sktadajg sSlubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznosc¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory
reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa
przysiegi.

Rota slubowania absolwentow:

My, absolwenci Szkoty Podstawowej im.

Ireny Sendlerowe] w Dobroszycach Tobie,

Szkoto Slubujemy:

dbac o honor i tradycje szkoty;

zawsze przestrzegac zasad ,fair - play"-

zdobytg wiedze, umiejetnosci jak najlepiej wykorzystywac w dalszym

swoim zyciu; zawsze pracowac sumiennie i uczciwie;

SLUBUJEMY.

Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie: swieta panstwowe,
Dzien Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej
(14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

6. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Swieto Szkoly i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru
szkoty.

7. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

Na komende prowadzgcego uroczystos¢:

1) ,.Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,Spocznij!”;

2) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznosé) odspiewuje sie 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,Do Sslubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,Spocznij”;

4) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajgcy i przyjmujgcy sztandar
w petnym sktadzie. Chorgzy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i wygtasza formute:
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.Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej im. Ireny Sendlerowej
w Dobroszycach. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg Szkote i jej
Patrona’,

Chorgzy pierwszego skfadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég
sztandaru, wstaje i wygtasza formute:

.Przyimujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej im. Ireny Sendlerowej
w Dobroszycach. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetniac swoje obowigzki
i godnie reprezentowac naszg szkofe i naszego Patrona.”;

Chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie
pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki);
Po przekazaniu sztandaru ustepujgcy poczet dotgcza do swoich klas;

.Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca ha wyznaczone
miejsce, pada komenda ,Spocznij”.

5) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
.Bacznos¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg
postawe zasadniczg, a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende
~opocznij!”.

X. Postanowienia koncowe
§ 111

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

Szkota Podstawowa im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 112

1. Szkota posiada sztandar. Warunki stosowania sztandaru szkoty:

Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg
na zaproszenie innych szkoét i instytuciji zgodnie z ceremoniatem okreslonym w § 108
niniejszego statutu.

2. Ustala sie Dzien Patrona Szkoty na dzien 20 pazdziernika.

§ 113

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego
zmiany lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiane statutu moze wniesS¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzgcy.

3. Dyrektor szkoty opracowuje tekst jednolity statutu.
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4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej
oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 114

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej
im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach z dnia 16.10.2019r.

2. Statut Szkoty Podstawowej im. Ireny Sendlerowej w Dobroszycach przyjeto
Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 15 wrzesnia 2022r. nr 6/2022/2023

3. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 15 wrze$nia 2022r.
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